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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO CAMBORIU

FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO

BALNEARIO CAMBORIU

EDITAL N2 004/2020

Abre inscrigdes para o Processo Seletivo simplificado de
Provas, destinado a contratagdo de pessoal por prazo
determinado e formacgdo de cadastro reserva para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

A Prefeitura Municipal de Balnedrio Camboril, através da Fundagdo Municipal de Esportes, torna
publica a abertura das inscricdes do Processo Seletivo Simplificado, destinado a formagdao de Cadastro
Reserva para admissdo em carater temporario no Quadro de cargos do Poder Executivo, que sera
regido pelas normas estabelecidas no presente Edital, com base na Lei N2 1913/1999, suas alteracdes e
na legislagdo em vigor.

DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado sera executado pela Fundagdo de Estudos e Pesquisas
Socioecondmicos — FEPESE, localizada no Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima, da
Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC — Trindade — Floriandpolis, SC. Telefone (48)
3953-1000, endereco eletronico http://balneariocamboriu.fepese.org.br/ e-mail:
bcamboriu@fepese.org.br/

As inscrigdes poderdo ser efetuadas das 16 horas do dia 19 de novembro de 2020 as 16 horas
do dia 9 de dezembro de 2020.

A selegdo de que trata o presente Edital compreendera:

= Etapa Unica: Prova escrita com questoes objetivas, de carater classificatdrio e
eliminatadrio.

Datas previstas para a aplicagdo da Prova escrita:

“
s
m

BALNEARIO
CAMBORIU

FUNDAGAO MUNICIPAL DE

ESPORTES

Para os candidatos as fun¢des com exigéncia de ensino superior: 19/12/2020

Para os candidatos as fungdes com exigéncia de ensino médio: 20/12/2020

Valores da taxa de inscricdo:

Para as fungdes com exigéncia de curso superior: RS 100,00
Para as fungdes com exigéncia de curso de ensino médio: RS 80,00
Para as fungdes com exigéncia de curso de ensino fundamental: RS 60,00

Pagina 1 de 45



1.12

1.13

1.14

1.15

1.151

1.16

1.17

1.18

1.19

1.20

1.21

1.22

O Edital do Processo Seletivo Simplificado, os demais comunicados e avisos serdao publicados
no site do Processo Seletivo Simplificado: http://balneariocamboriu.fepese.org.br/.

A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a aceitac¢do irrestrita das instrugdes e das
condicdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital,
bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instru¢gdes e convocagbes relativas ao
certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem
transcritos e acerca dos quais nao poderd o candidato alegar desconhecimento.

O candidato, ao se inscrever, declara concordar que seus dados de identificacdo, os resultados
das provas e a classificacdo sejam publicados no site do Processo Seletivo Simplificado:
http://balneariocamboriu.fepese.org.br/ e pelos meios que determinar a lei.

A aprovagdo no Processo Seletivo ndo implica a contratagdo imediata dos classificados,
competindo a Administracdo, dentro do seu poder discricionario e atendendo aos seus
interesses e limite prudencial de gastos, contratar os candidatos aprovados de acordo com a
sua conveniéncia, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificagao.

E proibida a contratacdo de servidores da Administracdo direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas
subsididrias e controladas.

O contrato firmado extinguir-se-a, sem direito a indenizagoes:

1. Pelo término do prazo contratual;
2. Por conveniéncia e oportunidade do Servico Publico; e
3. Poriniciativa do contratado.

Ao pessoal contratado aplica-se a legislacdo federal sobre seguridade social.
Os hordrios constantes do presente Edital sdo os de Brasilia, DF.

O Cronograma de Atividades do Processo Seletivo Simplificado consta no Anexo 3, podendo
ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional. A alteracdo podera ser feita
sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagdo no enderego
eletrénico do Processo Seletivo Simplificado: http://balneariocamboriu.fepese.org.br/ .

A FEPESE ndo se responsabilizard por qualquer falha na entrega de mensagens eletrdnicas,
causada por endereco eletrénico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do
candidato ou qualquer outro problema de ordem técnica. A comunicagdo por meio eletronico
é meramente informativa, devendo o candidato sempre consultar o site do Processo seletivo:
http://balneariocamboriu.fepese.org.br/ , para verificar as informacdes oficiais do certame.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o seu descumprimento, e nem para a apresentagao
de documentos apds as datas estabelecidas.

Presumir-se-do verdadeiras as informacGes prestadas pelos(as) candidatos(as) no ato da
inscricdo, sem prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativa, civil e penal.
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2.1

2.2

2.2.1

DAS FUNCOES, DAS EXIGENCIAS DE ESCOLARIDADE, DA CARGA HORARIA
SEMANAL E DOS VENCIMENTOS.

Sao requisitos bdsicos para inscricdo no Processo Seletivo, que o candidato devera comprovar

qguando da contratagdo:

1. Nacionalidade brasileira;
2. Nivel de escolaridade e habilitagdo legal para o exercicio da profissdo regulamentada e
exigida para o exercicio do cargo.

O presente Processo Seletivo Publico Simplificado destina-se a formacgdo de cadastro reserva
para admissdao em carater temporario das seguintes Fungdes:

Fungdes com exigéncia de ensino superior

FUNCAO

CARGA
HORARIA

VENCIMENTOS

FORMACAO EXIGIDA
(R$)

Ensino superior completo em Fisioterapia com registro

30h
FISIOTERAPEUTA ) CR no respectivo 6rgéo fiscalizador do exercicio da R$4.456,19
Semanais profissdo. Disponibilidade total para viagens.
Ensino superior completo em Educagdo Fisica
(bacharelado, com base na Resolugdo n2 RS 703.36
PROFISSIONAL DE EDUCAGAO | 10 1/200/ E1gho focatador o exenice daprofocio, Corincados | RS 1.406,72
FISICA-TECNICO EM 30hedoh | CR & zador d 2P - -ertice '
ou declaragdo emitida por entidade de administragdo RS 2.110,09
ATLETISMO s ; ) ) . « ’
emanais esportiva da respectiva modalidade, com comprovacdo
L P : ) L RS 2.813,45
de experiéncia como técnico na area. Disponibilidade
total para viagens.
Ensino superior completo em Educagdo Fisica
101h/20h (bacharelado, com base na Resolugdo n2 RS 703,36
PROFISSIONAL DE EDUCACAO 7’/CI\IE/.CES/.2004) com regllst.ro valido .no~ConseI|'}(? ou RS 1.406,72
@ a 30h e 40h CR 6rgao fiscalizador do exercicio da profissdo. Certificados
FISICA-TECNICO EM BASQUETE ~ ", ) . ~ RS 2.110,09
Serranas ou declaragdo emitida por entidade de administragdo b
esportiva da respectiva modalidade, com comprovagdo RS 2.813,45
de experiéncia
Ensino superior completo em Educagédo Fisica
(bacharelado, com base na Resolugdo n? RS 703,36
10 h/20h/ 7/CNE/CES/2004) com registro vélido no Conselho ou !
PROFISSIONAL DE EDUCACAO 30h e 40h CR 4rgio fiscalizador do exercicio da profissdo. Certificados R$ 1.406,72
FiISICA-TECNICO EM BOCHA ) ou declaragdo emitida por entidade de administragdo RS 2.110,09
Semanais esportiva da respectiva modalidade, com comprovagdo RS 2.813,45
de experiéncia como técnico na area. Disponibilidade T
total para viagens.
Ensino superior completo em Educagdo Fisica
(bacharelado, com base na Resolugdo n2 RS 703,36
PROFISSIONAL DE EDUCAGAO | 20 1/200/ Ergi Tocatuador do exenico da rofedio Cerincados | R$1.406.72
FISICA-TECNICO/ESPECIALISTA 30h e 40h CR < ~ ", ) : L ~ ’
ou declaragdo emitida por entidade de administragdo R$ 2.110,09
EM DANCA S ; . . . = ¢
emanais esportiva da respectiva modalidade, com comprovacdo
n . . . L RS 2.813,45
de experiéncia como técnico na area. Disponibilidade
total para viagens.
Ensino superior completo em Educagao Fisica
(bacharelado, com base na Resolugdo n2 RS 703,36
rronssowAL o oucacko | 1OWA || JCES 0O o o oo (DL
FISICA-TECNICO EM ESPORTE 30h e 40h CR & ~ o cap N ’
ou declaragdo emitida por entidade de administragao RS 2.110,09
ADAPTADO S ; ) ) ; ~ ’
emanais esportiva da respectiva modalidade, com comprovagdo
A . ; ) - RS 2.813,45
de experiéncia como técnico na area. Disponibilidade
total para viagens.
sronssowALbEDucaGho | 100N | Lo conpkts e o i
FISICA-TECNICO EM ESPORTE 30h e 40h ’ el RS 1.406,72

7/CNE/CES/2004) com registro valido no Conselho ou
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FUNCAO

CARGA

~ VENCIMENTOS
FORMACGAO EXIGIDA

HORARIA (R$)
PARA A TERCEIRA IDADE Semanais 6rgao fiscalizador do exercicio da profissdo. Certificados RS 2.110,09
ou declaragdo emitida por entidade de administragdo RS 2.813.45
esportiva da respectiva modalidade, com comprovagdo
de experiéncia como técnico na area. Disponibilidade
total para viagens.
Ensino superior completo em Educagao Fisica
(bacharelado, com base na Resolugdo n2 RS 703.36
; 10 h/20h/ 7/CNE/CES/2004) com registro valido no Conselho ou !
PROFISSIONAL DE EDUCAGAO 30h e 40h R 6rgdo fiscalizador do exercicio da profissdo. Certificados R$ 1.406,72
FiSICA-TECNICO EM FUTSAL ou declaragdo emitida por entidade de administragdo R$ 2.110,09
Semanais esportiva da respectiva modalidade, com comprovagdo
A L . . - RS 2.813,45
de experiéncia como técnico na drea. Disponibilidade
total para viagens.
Ensino superior completo em Educagdo Fisica
~ bacharelado, com base na Resolugdo n2 RS 703,36
PROFISSIONAL DE EDUCACAO 10 h/20h/ 7/CNE/CES/2004) com registro vélido no Conselho ou ’
FISICA Sl el . érgio fiscalizador do exercicio da profissdo. Certificados RS 1.406,72
TECNICO EM GINASTICA ) ou declaragdo emitida por entidade de administragdo RS 2.110,09
ARTISTICA Semanais esportiva da respectiva modalidade, com comprovagdo
eereti Rl a . - RS 2.813,45
de experiéncia como técnico na area. Disponibilidade
total para viagens.
Ensino superior completo em Educagdo Fisica
bacharelado, com base na Resolugdo n? RS 703,36
~ 7/CNE/CES/2004 i ali Ih ’
PROFISSIONAL DE EDUCAGRD | 10 1/200/ E1gho fiscalzaton d everico i proisso, Cortincados | 75140672
FISICA-TECNICO EM 30h e 40h CR : < . cap L < ’
o ou declaragdo emitida por entidade de administragdo RS 2.110,09
GINASTICA RITMICA S ; . . . ~ ’
emanais esportiva da respectiva modalidade, com comprovagdo
. . , R - RS 2.813,45
de experiéncia como técnico na area. Disponibilidade
total para viagens.
Ensino superior completo em Educagdo Fisica
bacharelado, com base na Resolugédo n2 RS 703,36
rronssowL o oucacso | 1OWA0N | TENEKES o oo oo S
FiSICA-TECNICO EM 30h e 40h CR e ~ " cap L '
ou declaragdo emitida por entidade de administragdo RS 2.110,09
HANDEBOL S f A . . ~ !
emanais esportiva da respectiva modalidade, com comprovacdo
. o . . o RS 2.813,45
de experiéncia como técnico na area. Disponibilidade
total para viagens.
Ensino superior completo em Educagdo Fisica
bacharelado, com base na Resolugdo n2 RS 703,36
pronssowAL o soucacio | 1O || TENECES o e ldso oo | D
FiSICA-TECNICO EM INICIAGAO | 30h e 40h CR & ~ o cap N ’
ou declaragdo emitida por entidade de administragdo R$ 2.110,09
ESPORTIVA S f . . . ~ !
emanais esportiva da respectiva modalidade, com comprovagdo RS 2.813,45
de experiéncia como técnico na area. Disponibilidade T
total para viagens
Ensino superior completo em Educagdo Fisica
bacharelado, com base na Resolugéo n2 RS 703,36
10 h/20h/ 7/CNE/CES/2004) com registro valido no Conselho ou !
PROFISSIONAL DE EDUCACAO ST - 6rgdo fiscalizador do exercicio da profissdo. Certificados RS 1.406,72
FISICA-TECNICO EM JUDO ou declaragdo emitida por entidade de administragdo R$ 2.110,09
Semanais esportiva da respectiva modalidade, com comprovacdo
a . o . . o RS 2.813,45
de experiéncia como técnico na area. Disponibilidade
total para viagens.
Ensino superior completo em Educagédo Fisica
bacharelado, com base na Resolugdo n2 RS 703,36
10 h/20h/ 7/CNE/CES/2004) com registro valido no Conselho ou !
PROFISSIONAL DE EDUCACAO 30h e 40h R 6rgdo fiscalizador do exercicio da profissdo. Certificados RS 1.406,72
FiSICA-TECNICO EM KARATE } ou declaragdo emitida por entidade de administragdo R$ 2.110,09
Semanais esportiva da respectiva modalidade, com comprovagdo
A Ju . . - RS 2.813,45
de experiéncia como técnico na area. Disponibilidade
total para viagens
P’ROFISSIIONAL DE EDlAJCACT\O 10 h/20h/ CR Ensino superior completo em Educagdo Fisica RS 703,36
FISICA-TECNICO EM TENIS DE bacharelado, com base na Resolugdo n2
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CARGA VENCIMENTOS

FUNCAO ) FORMACAO EXIGIDA
¢ HORARIA ¢ (R$)
MESA 30h e 40h 7/CNE/CES/2004) com registro valido no Conselho ou RS 1.406,72
SerEnER 6rgao fiscalizador do exercicio da profissao. Certificados RS 2.110,09
ou declaragdo emitida por entidade de administragdo
esportiva da respectiva modalidade, com comprovagado RS 2.813,45
de experiéncia como técnico na drea. Disponibilidade
total para viagens.
Ensino superior completo em Educagdo Fisica
bacharelado, com base na Resolugdo n2 RS 703.36
10 h/20h/ 7/CNE/CES/2004) com registro valido no Conselho ou !
PROFISSIONAL DE EDUCACAO 30h e 40h CR 6rgdo fiscalizador do exercicio da profissdo. Certificados RS 1.406,72
FiSICA-TECNICO EM VOLEIBOL ou declaragdo emitida por entidade de administragdo RS 2.110,09
Semanais esportiva da respectiva modalidade, com comprovagdo
A - . - . RS 2.813,45
de experiéncia como técnico na area. Disponibilidade
total para viagens
Ensino superior completo em Educagdo Fisica
bacharelado, com base na Resolugdo n2 RS 703,36
- 7/CNE/CES/2004 ist alid C Ih !
PROFISSIONAL DE EDUCACAO 10 h/200/ é{ £10) ﬁiscaﬁzadoz ;Zn;;:giscirooc;’; IrEfEZéoozs:rtizcc:;os RS 1.406,72
FISICA-TECNICO EM VOLEI DE 30h e 40h CR . N o el e < ’
ou declaragdo emitida por entidade de administragdo R$ 2.110,09
PRAIA S ; . . ; < g
emanais esportiva da respectiva modalidade, com comprovagdo
A . . . L RS 2.813,45
de experiéncia como técnico na area. Disponibilidade
total para viagens.
Ensino superior completo em Educagao Fisica
bacharelado, com base na Resolugdo n2 RS 703.36
10 h/20h/ 7/CNE/CES/2004) com registro valido no Conselho ou !
PROFISSIONAL DE EDUCACAO 30h e 40h R 6rgio fiscalizador do exercicio da profissdo. Certificados RS 1.406,72
FISICA-TECNICO EM XADREZ ou declaragdo emitida por entidade de administragdo R$ 2.110,09
Semanais esportiva da respectiva modalidade, com comprovacio
A P A ) - RS 2.813,45
de experiéncia como técnico na area. Disponibilidade
total para viagens
Ensino superior completo em Educagdo Fisica
bacharelado, com base na Resolugdo n2 RS 703,36
PROFISSIONAL DE EDUcAGRD | 10 1/200/ érgho iscalzadt do exercit da profiseio, Cortiicndos | RS 140672
FiSICA-TECNICO EM 30h e 40h CR . ~ " cap L '
ou declaragdo emitida por entidade de administragdo R$ 2.110,09
TRIATHLON Semanais . ik . ~ !
esportiva da respectiva modalidade, com comprovagdo RS 2.813 45
de experiéncia como técnico na area. Disponibilidade T
total para viagens.

2.2.2  Fungdes com exigéncia de ensino médio/ técnico

CARGA VENCIMENTOS

FUNCAO HORARIA VAGAS | FORMACAO EXIGIDA (RS)
ASSISTENTE 40h : "
ADMINISTRATIVO Semanais CR Ensino Médio completo RS 2.126,00
RS 429,58
10 h/20h/ Ensino médio completo. Experiéncia comprovada em RS 859,16
INSTRUTOR DE ATLETISMO 30h e 40h CR formagédo de atletas ou competi¢es da modalidade. ’
(Disponibilidad 1 R$1.288,75
Semanais ponibilidade para viagens)
RS 1.718,33
RS 429,58
10 h/20h/ Ensino médio completo. Experiéncia comprovada em RS 859,16
INSTRUTOR DE BOCHA 30h e 40h CR formagdo de atletas ou competi¢des da modalidade. ’
(DI ibilid . R$1.288,75
SeanEls isponibilidade para viagens)
RS 1.718,33
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~ VENCIMENTOS
CARGA FORMACGAO EXIGIDA

FUNCAO

HORARIA (R$)
Ensino médio completo. Experiéncia comprovada em RS 429 58
10 h/20h/ formacdo de atletas ou competigdes da modalidade. !
INSTRUTOR DE BOXE 30h e 40h R Registro ou declarac3o de habilitagio para ministrar R$ 859,16
i aulas/ treinamentos, emitida por entidade de R$1.288,75
Semanais administragdo esportiva da respectiva modalidade. RS 1.718,33
(Disponibilidade para viagens) e
Ensino médio completo. Experiéncia comprovada em
formagdo de atletas ou competi¢des da modalidade.
10 h/20h/ Faixa preta com registro na federacdo ou confederagdo R$ 429,58
" da modalidade. RS 859,16
INSTRUTOR DE BOXE CHINES 30h e 40h CR . . L .
. Registro ou declaragdo de habilitagdo para ministrar R$1.288,75
Semanais aulas/ treinamentos, emitida por entidade de RS 1.718,33
administragdo esportiva da respectiva modalidade.
(Disponibilidade para viagens)
Ensino médio completo. Experiéncia comprovada em
formagdo de atletas ou competi¢des da modalidade.
10 h/20h/ Faixa preta com registro na federagdo ou confederagdo R$ 429,58
da modalidade. RS 859,16
INSTRUTOR DE JIU JITSU 30h e 40h CR . L
) Registro ou declaragdo de habilitagdo para ministrar R$1.288,75
Semanais aulas/ treinamentos, emitida por entidade de RS 1.718,33
administragdo esportiva da respectiva modalidade.
(Disponibilidade para viagens)
Ensino médio completo. Experiéncia comprovada em
formagdo de atletas ou competi¢des da modalidade. RS 429,58
10 h/20h/ Faixa preta com registro na federagdo ou confederagao RS 859,16
INSTRUTOR DE JUDO 30h e 40h CR da modalidade. Registro ou declaragéo de habilitagdo ’
Semanais para ministrar aulas/ treinamentos, emitida por R$1.288,75
entidade de administragdo esportiva da respectiva RS 1.718,33
modalidade. (Disponibilidade para viagens)
Ensino médio completo. Experiéncia comprovada em
formagdo de atletas ou competi¢des da modalidade. RS 429,58
10 h/20h/ Faixa preta com registro na federagdo ou confederagdo RS 859,16
INSTRUTOR DE KARATE 30h e 40h CR da modalidade. Registro ou declaragdo de habilitagdo ’
Semanais para ministrar aulas/ treinamentos, emitida por R$1.288,75
entidade de administragdo esportiva da respectiva RS 1.718,33
modalidade. (Disponibilidade para viagens)
Ensino médio completo. Experiéncia comprovada em
formagdo de atletas ou competi¢des da modalidade. RS 429,58
10 h/20h/ Faixa preta com registro na federag¢do ou confederagédo RS 859,16
INSTRUTOR DE KICKBOXING 30h e 40h CR da modalidade. Registro ou declaragéo de habilitagdo ’
Semanais para ministrar aulas/ treinamentos, emitida por R$1.288,75
entidade de administragdo esportiva da respectiva RS 1.718,33
modalidade. (Disponibilidade para viagens)
10 h/20h/ RS 429,58
INSTRUTOR DE TENIS DE Ensino [nedlo completo. Experl(?nfla comprova.da em RS 859,16
30h e 40h CR formagdo de atletas ou competi¢des da modalidade.
MESA Di o . R$1.288,75
Semanais (Disponibilidade para viagens)
RS 1.718,33
RS 429,58
10 h/20h/ Ensino médio completo. Experiéncia comprovada em RS 859,16
INSTRUTOR DE VOLEIBOL 30h e 40h CR formagédo de atletas ou competi¢ées da modalidade. ’
(Di o : R$1.288,75
Seranels isponibilidade para viagens)
RS 1.718,33
10 h/20h/ R> 429,58
INSTRUTOR DE VOLEI DE Ensino inedlo completo. Experlgnfla comprova.da em RS 859,16
30h e 40h CR formagédo de atletas ou competi¢des da modalidade.
PRAIA Disponibili ’ R$1.288,75
Semanais (Disponibilidade para viagens)
RS 1.718,33
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~ VENCIMENTOS
CARGA FORMACGAO EXIGIDA

FUNCAO

HORARIA (R$)
RS 429,58
10 h/20h/ Ensino médio completo. Experiéncia comprovada em RS 859,16
INSTRUTOR DE XADREZ 30h e 40h CR formagdo de atletas ou competi¢ées da modalidade. ’
(DI ibili . R$1.288,75
Serianels isponibilidade para viagens)
RS 1.718,33
10 h/20h/ RS 429,58
INSTRUTOR DE LUTA Ensino [nedlo completo. Experl{enfla comprova.da em RS 859,16
. 30h e 40h CR formagdo de atletas ou competi¢des da modalidade.
OLIMPICA . oo . R$1.288,75
Semanais (Disponibilidade para viagens) ’
RS 1.718,33

2.2.3  Fungdes com exigéncia de ensino fundamental

FUNCAO CARGA ~ \AGAS | FORMAGAO EXIGIDA VENCIMENTOS
¢ HORARIA ¢ (R$)
AGENTE DE OBRAS- 40h .
i Semanais CR Ensino Fundamental completo R$1.965,55
40h
AGENTE DE OBRAS-PEDREIRO ) CR Ensino Fundamental completo R$1.965,55
Semanais
40h ,
AGENTE DE OBRAS-PINTOR . CR Ensino Fundamental completo R$1.965,55
Semanais
40h ,
AGENTE DE SERVICOS GERAIS ) CR Ensino Fundamental completo RS 1.507,63
Semanais
40h .
AUXILIAR OPERACIONAL . CR Ensino Fundamental completo RS 1.507,63
Semanais
40h )
ELETRICISTA . CR Ensino Fundamental completo R$ 1.582,87
Semanais

2.3 As atribuicdes das fungdes objeto do Processo Seletivo Simplificado estdo descritas no anexo 2
do presente Edital.

3 DAINSCRICAO

3.1 Ainscricdo no Processo Seletivo Simplificado deverd ser efetuada unicamente pela Internet,
no periodo compreendido entre as 16 horas do dia 19 de novembro de 2020 as 16 horas do
dia 9 de dezembro de 2020.

3.2 InstrugBes para efetuar a inscrigdo:

1. Acessar o endereco eletronico: http://balneariocamboriu.fepese.org.br//;

2. Preencher o Requerimento de Inscricdao no Processo Seletivo e imprimir uma
cOpia que deve ficar em seu poder;

3. Imprimir e efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscricdo em qualquer
agéncia bancaria, posto de autoatendimento ou home banking,
preferencialmente do Banco do Brasil S.A, até as 23h59 min do dia 9 de dezembro
de 2020.

3.3 Os(as) candidatos(as) que ndo tiverem acesso a Internet ou que tiverem dificuldades para o
preenchimento do Requerimento de Inscricdo no Processo Seletivo ou para fazer o upload da
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3.4

35

3.6

documentacdo eventualmente exigida, poderdo obter acesso a equipamentos e ajuda na sua
inscricdo, mediante prévio agendamento, na sede da FEPESE ou no Posto de Atendimento em
Balnedrio Camborid, durante o periodo de inscricdao, nos enderecos e hordrios abaixo.

1) Sede da FEPESE

FEPESE- Fundagdo de Estudo e Pesquisas Socioecondmicos
Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Trindade. 88040-900 — Floriandpolis, SC.

Hordrio de atendimento mediante agendamento: dias tteis, das 8h as 12h e das 13h as 17h.
Hordrio de atendimento mediante agendamento no ultimo dia de inscri¢bes: das 8h as 12h e das
13h as 15h.

2) Posto de Atendimento em Balneario Camboriu

Posto de Atendimento aos Candidatos em Balneario Camborit
Centro Educacional Municipal Prof. Anténio Lucio.
Rua Itdlia, N° 977. Bairro das Nagdoes

Hordrio de atendimento mediante agendamento: dias uteis, das 12h as 18h.
Hordrio do ultimo dia de inscrigdes mediante agendamento: das 12h as 15h.

Instrucdes para envio de documentos (imagens) pela Internet (Upload). Para o envio de
documentos pela Internet (UPLOAD), o candidato devera:

1.

5.

Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir e salvar o arquivo em seu
computador, pen drive ou cartdo de memodria;

Acessar o site do Processo Seletivo Simplificado:
http://balneariocamboriu.fepese.org.br/ ;

Na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, acessar a aba “Documentos”;
Procurar, ao lado do campo do assunto a que se trata o documento, o link “Escolher
arquivos”;

Ap0s a selecdo dos arquivos, clicar em “Salvar”.

E permitida a inscrigdo por Procurador, devidamente identificado, mediante a apresentacdo de
documento original de Procuracdo com poderes especificos para requerer a inscricdo e prestar
as informagdes necessdrias.

Em face das medidas para conter a propaga¢do da COVID-19 (Coronavirus), o acesso ao
atendimento ao publico na sede da FEPESE e no Posto de Atendimento em Balneario
Camboriu, sofrera as seguintes restri¢des:

1.

O candidato que desejar ser atendido presencialmente devera agendar horario pelos
seguintes meios:

WhatsApp: (48) 99146-7114
Telefones: (48) 3953-1032 e (48) 3953-1034
No pedido de agendamento o candidato devera indicar:

O Processo Seletivo para o qual deseja atendimento (niumero do Edital);
Nome completo;

Numero telefénico para contato;

Atendimento desejado:
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3.6.1

3.6.2

3.7

3.8

3.9

= |nscricdo no Processo Seletivo

= Pedido de isencdo do valor da inscricao

= Pedido de inscricdo para vagas reservadas para pessoas com deficiéncia

= Entrega de documentacgao: isen¢ao do valor da inscri¢cao

= Entrega de documentacdo: vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
= Entrega de documentacgdo para a Prova de Titulos

= Qutros: informar suscintamente.

w

Sé serdo atendidos os candidatos com horarios previamente agendados;

4. Sé serd permitida a entrada de pessoas usando mdascaras de tecido e com temperatura
abaixo de 37,82C, aferida por termometro infravermelho;

5. Na&o serd permitida a entrada de acompanhantes, mesmo que filhos menores, exceto a
1 (um) acompanhante a candidato com deficiéncia;

6. O acesso é limitado a 1 (uma) pessoa, para cada atendente, de cada vez;

7. Deve ser observada a distancia minima de 1,5 m (um metro e meio) entre as pessoas
gue estdo sendo atendidas;

8. As pessoas aguardardo o atendimento em filas externas de espera, mantendo a
distancia de 2 metros entre elas;

9. E obrigatdria, antes do atendimento, a higienizagdo com alcool gel que estara a

disposicao dos visitantes.

As pessoas que procurarem o atendimento na FEPESE ou no Posto de Atendimento em
Balnedrio Camboriu, deverdo portar:

1. Documento de identificacdo valido;

2. Instrumento de Procuragdo (quando couber);

3. Comprovante do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) - se ndo constar no documento de
identidade;

4. Documentacdo para a Prova de Titulos.

Somente serdo considerados documentos de identificacdo validos:

1. Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica ou Defesa Social, pelas
Policias Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares, pelos 6rgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos e similares);

2. Passaporte;

Carteiras funcionais expedidas pelo Ministério Publico;

4. Carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como
identidade;

5. Carteira de trabalho; e

6. Carteira Nacional de Habilitagdo com foto.

w

O candidato poderd se inscrever em apenas 1 (uma) fungdo provisoria, opgdo que apds o
pagamento da inscricdo ndo podera ser alterada. Verificando-se mais de uma inscrigdo de um
mesmo candidato, sera considerada apenas a inscricdo paga mais recente.

Valores da taxa de inscricao:

= Paraas fungBes com exigéncia de curso superior: RS 100,00 (cem reais);
= Para as fun¢des com exigéncia de curso médio: RS 80,00 (oitenta reais);

O pagamento da taxa de inscricdo sé podera ser feito mediante a utilizacdo do boleto de
pagamento obtido no endereco eletrbnico: http://balneariocamboriu.fepese.org.br/ .
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3.9.1

3.9.2

3.9.3

3.9.4

3.10

3.11

3.12

3.13

3.14

3.15

3.16

3.17

3.18

3.19

Se pretender efetuar o pagamento do boleto da taxa de inscricdo na data de encerramento
das inscrigdes, o candidato devera fazé-lo até o horario limite fixado pelo estabelecimento
para as transacbes, que ndo é o mesmo para todos os bancos. O pagamento de titulos
efetuado apds o horario limite sé sera executado com data contabil do préximo dia util e,
desta maneira, ndo sera aceito pela FEPESE uma vez que o boleto correspondente ao
pagamento deve ser quitado até as 23h59 min do ultimo dia de inscrigoes.

No caso de feriado ou interrupcao de funcionamento dos servigos bancarios, o pagamento da
inscricdo devera ser antecipado.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos
comprobatérios do pagamento da taxa de inscrigao.

Nao serdo aceitos pagamentos feitos por qualquer outra forma ou meio.

A inscricdo sO serda processada quando o estabelecimento bancario onde foi feito o
recolhimento da taxa de inscricdo confirmar o respectivo pagamento, sendo canceladas as
inscricGes cuja taxa de inscricdo tiver sido paga com cheque sem cobertura de fundos ou com
qualquer outra irregularidade.

O valor da taxa de inscricdo ndo serd restituido por qualquer razao, exceto por cancelamento
ou anulacdo do Processo Seletivo.

E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via
ndo especificada neste Edital.

A FEPESE ndo se responsabilizara por solicitagdes de inscricdo ndo efetivadas por falhas de
comunicac¢do, congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros fatores de ordem
técnica que impossibilitarem a transferéncia dos dados, a impressdo dos documentos
solicitados e ou o pagamento da respectiva taxa de inscricdo.

A adulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informagdo
apresentada, verificada a qualquer tempo, implicara no cancelamento da inscrigdio do
candidato e na anulac¢do de todos os atos que tenha praticado.

Quando da inscrigdo, o candidato fara o cadastro de uma senha para acesso a Area de Acesso
Restrito ao Candidato.

A referida senha é pessoal e intransferivel e permitird ao candidato o acesso a informacdes
sobre o seu desempenho, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteracdo de dados
cadastrais e alteragdes de endereco, telefones de contato ou e-mail.

Na Area de Acesso Restrito ao Candidato estardo ao dispor do candidato os dados relativos a
sua inscri¢cao e outras comunicagdes de interesse do candidato. Nesta area o candidato podera
efetuar alteragGes de endereco e o upload de documentos exigidos, até a data e horario
previstos pelo Edital para a sua entrega.

Apds o encerramento do Processo Seletivo as alteracdes de endereco devem ser comunicadas
por escrito ao Municipio de Balnedrio Camboriu.

E vedada a inscricdo de membros da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo do
Municipio de Balnedrio Camboriu e de funcionarios da FEPESE.
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4.1

4.11

4.1.2

4.1.3

DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

Poderdo requerer a isengao do pagamento da taxa de inscri¢do, no periodo das 16 horas de 19
de novembro de 2020, as 17 horas de 26 de novembro de 2020, os (as) candidatos(as):

1. Inscritos no Cadastro Unico para programas sociais do Governo Federal
(CadUnico), nos termos da Lei Complementar n2 570, de 07 de julho de 2016;

2. Doadores de sangue e de medula, nos termos da Lei Municipal n2 4.410/2020;

3. Cidadaos que prestem servicos a Justica Eleitoral no periodo de elei¢do, nos
termos da Lei Municipal N2 4.380/2020.

O Candidato beneficiado pela Lei Complementar n2 570, de 7 de julho de 2016, que desejar a
isencdo de pagamento da taxa de inscricdo, deverd seguir as seguintes etapas:

1.

No Requerimento de Inscri¢3o, assinalar a op¢do: ISENCAO DO PAGAMENTO DA
INSCRICAO;

Fazer o upload; ou entregar pessoalmente, ou por Procurador na sede da FEPESE ou no
Posto de Atendimento da FEPESE em Balneario Camboriu; ou enviar por correio
impreterivelmente até as 17 horas do dia 26 de novembro de 2020 (so serdo
processados os documentos entregue pelo Correio a FEPESE até as 17 horas de 26 de
novembro de 2020) , Documento comprobatério do Numero de Identificagcdo Social
(NIS), atribuido pelo CadUnico.

O érgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome, sera consultado quanto a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato no
Requerimento de Isengdo.

O candidato doador de sangue e de medula, interessado na isencdo de pagamento da
inscricdo, seguira as seguintes etapas:

1.

No Requerimento de Inscri¢3o, o candidato devera assinalar a op¢do: ISENCAO DO
PAGAMENTO DA INSCRICAO;

Fazer o upload; ou entregar pessoalmente, ou por Procurador na sede da FEPESE ou no
Posto de Atendimento da FEPESE em Balnedrio Camborid; ou enviar por correio
impreterivelmente até as 17 horas do dia 26 de novembro de 2020 (sé serdo
processados os documentos entregue pelo Correio a FEPESE até as 17 horas de 26 de
novembro de 2020), documento emitido por 6rgdo oficial ou entidade credenciada pela
Unido, Estado ou Municipio, que comprove a qualidade de doador de sangue ou de
medula é6ssea . O documento devera discriminar o nimero e a data em que foram
realizadas as doagdes, que ndo podem ser inferiores a 1(uma) por ano.

O candidato que tenha prestado servicos a Justica Eleitoral no periodo de eleicdes como
componente de mesa receptora de voto ou de justificativa, na condicdo de presidente de
mesa, primeiro ou segundo mesdrio ou secretario, membro ou escrutinador de Junta Eleitoral,
coordenador de sec¢do eleitoral, supervisor de local de votagdo e os designados para auxiliar o
seu trabalho, interessado na isengdo de pagamento da inscrigao, seguira as seguintes etapas:

1.

No Requerimento de Inscri¢do, o candidato devera assinalar a opg3o: ISENCAO DO
PAGAMENTO DA INSCRICAO;

Fazer o upload; ou entregar pessoalmente, ou por Procurador na sede da FEPESE ou no
Posto de Atendimento da FEPESE em Balneario Camboriu; ou enviar por correio
impreterivelmente até as 17 horas do dia 26 de novembro de 2020 (s6 serdo
processados os documentos entregue pelo Correio a FEPESE até as 17 horas de 26 de
novembro de 2020), declaracdo ou diploma, expedido pela Justica Eleitoral, contendo

Pagina 11 de 45



4.2

4.3

43.1

4.3.2

4.4

5.1

5.2

53

5.4

o nome completo do cidadao, a funcdo desempenhada, a data e o turno da elei¢do, do
plebiscito ou do referendo.

O candidato que prestar informagao falsa estara, nos termos da lei, sujeito ao cancelamento da inscrigdo, exclusdo do
certame, exclusdo da lista de aprovados e declaragdo de nulidade do ato se tiver sido nomeado.

Os documentos enviados pelo correio sé serdo aceitos se forem entregues a FEPESE até as 17
horas do dia 26 de novembro de 2020, mesmo que tenham sido postados anteriormente.

7. Endereco para envio pelo correio:

FEPESE Processo Seletivo Simplificado Municipio de Balneario Camborit — FME
Pedido de isenc¢do do valor da inscrigao

Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima.
Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.
Caixa Postal 5067 88040-970 -Trindade — Floriandpolis, SC.

O deferimento dos pedidos de isencao da taxa de inscricdo sera publicado no site do Processo
Seletivo: http://balneariocamboriu.fepese.org.br/ na data provavel de 12 de dezembro de
2020, cabendo recurso do indeferimento que deve ser interposto nos prazos e de acordo com
as normas do presente Edital.

O (a) candidato (a) que tiver seu pedido de isencdo de pagamento deferido tera sua inscricdo
validada, ndo devendo efetuar o pagamento da inscricado.

Os (as) candidatos(as) que tiverem o seu requerimento de isencdo da taxa de inscricdo
indeferido deverdo, caso desejem participar do Processo Seletivo, efetuar o pagamento da
referida taxa até o Ultimo dia de inscricdo, sob pena de terem a sua inscricao cancelada.

Os documentos comprobatoérios para o pedido de isencdo da taxa de inscricdo, devem ser
protocolados/ enviados em separado de qualquer outra documentagdo, condi¢do para que
sejam analisados e o pedido de iseng¢do deferido.

DA RESERVA DE VAGAS PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo,
para a fungao cujas atribuicdes forem compativeis com a deficiéncia de que seja portador. Aos
candidatos com deficiéncia sdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para cada
uma das func¢des, nos termos do § 22, do Artigo 112, da Lei Municipal 1069/91, com a redagdo
da Lei Municipal 1.346/94.

Por se tratar de Processo Seletivo para a formagdo de cadastro reserva, ndao ha oferecimento
de vaga imediata para pessoas com deficiéncia. Neste caso, serd admitido 1 (um) candidato
com deficiéncia, regularmente inscrito e classificado para a 52 (quinta) vaga que vier a ser
aberta para cada uma das fungBes/ areas de atuacdo objeto do Processo Seletivo.

Serdo consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos, e que se enquadrem nas categorias
descritas na Lei Estadual N2 17.292 de 19 de outubro de 2017 e suas alteragdes e no disposto
na Sumula N. 377 do STJ (portador de visdo monocular).

Para que sua inscricdo e os pedidos de condi¢Ges especiais possam ser deferidos, o candidato
com deficiéncia devera fazer o upload, ou entregar pessoalmente ou por intermédio de
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5.5

5.6

5.6.1

5.7

5.8

5.9

5.10

procurador habilitado na FEPESE ou no Posto de Atendimento em Balneario Camboriu, ou
enviar pelo correio ( preferencialmente pelo Servico de encomendas expressa de documentos
e mercadorias — SEDEX.), até as 15 horas do ultimo dia de inscrigdes, o seguintes documento:

Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

O candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado para a realizacao das
provas do concurso devera assinalar no espaco devido do Requerimento de Inscri¢do e indicar
as condicoes diferenciadas de que necessita. O candidato que necessitar de tempo adicional
para a realizacdo das provas devera fazer o upload, ou entregar pessoalmente ou por
intermédio de procurador habilitado na FEPESE ou no Posto de Atendimento em Balneario
Camboriu, ou enviar pelo correio até as 15 horas do ultimo dia de inscrigoes, justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

E facultado ao candidato com deficiéncia requerer:

1. Assisténcia de ledor ou tradutor de Braille;
2. Assisténcia de intérprete de LIBRAS;
3. Uso de equipamentos especiais.

Caso o candidato com deficiéncia necessite usar equipamentos especiais, é de sua
responsabilidade a sua aquisicdo, bem como seu transporte, instalacdio, montagem e
desmontagem. Os equipamentos especiais para uso dos candidatos devem ser inspecionados
pela Coordenacdo de Prova, antes do inicio da prova.

Recomenda-se que a documentagao via postal seja enviada preferencialmente por SEDEX ou
carta registrada com Aviso de Recebimento (AR). No caso de remessa postal, o candidato
deverd providenciar a postagem com antecedéncia, pois sé sera examinada a documentacao
que for entregue a FEPESE até o ultimo dia previsto no Edital para a entrega presencial,
mesmo que ela tenha sido postada em data anterior, valendo para fins de direito de
comprovacao da entrega, o carimbo ou registro postal da entrega da correspondéncia.

8. Enderego para envio pelo correio:

FEPESE Processo Seletivo Simplificado Municipio de Balneario Camborit -FME
Inscricdo para as vagas reservadas-PCD

Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima.
Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.
Caixa Postal 5067, 88040-970 -Trindade — Florianépolis, SC.

Os documentos comprobatdrios para a inscricdo de candidatos com deficiéncia devem ser
protocolados/ enviados em separado de qualquer outra documentacgdo, condi¢cdo para que
possam ser analisados e a inscri¢gdo deferida.

O candidato com deficiéncia participara deste Processo Seletivo em igualdade de condigcGes
aos demais candidatos.

Os candidatos com deficiéncia regularmente inscritos submeter-se-do, quando convocados, a
avaliacdo de equipe multiprofissional que terd a decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia, capacitado ou ndo para o exercicio
da fungao.
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5.11

5.12

6.1

6.2

6.2.1

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

6.3

Os candidatos que se declararam no ato de inscricdo com deficiéncia e que ndo atenderem
plenamente a todas as exigéncias dispostas no presente Edital, terdo suas inscricGes para as
vagas reservadas indeferidas, passando a figurar unicamente na classificacdo geral dos
candidatos.

As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia serdo ocupadas por candidatos sem
deficiéncia, na hipdtese de nao haver inscricdo ou classificagdo de candidatos com deficiéncia
para determinada fungao.

OUTROS REQUERIMENTOS

Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificacdo final, o beneficio da Lei
11.689/2008, deverdo entregar na FEPESE, ou fazer upload, ou enviar pelo correio até o ultimo
dia de inscri¢cGes (Os documentos enviados pelo correio s6 serdo aceitos se forem entregues a
FEPESE até o ultimo dia de inscricbes, mesmo que tenham sido postados anteriormente), cépia
autenticada da certiddo e ou declaracdo e ou atestado ou outros documentos publicos
(original ou cépia autenticada em cartdrio) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e
Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da func¢ao de jurado, nos termos do art. 440
do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagao da prova podera fazé-lo
em sala reservada. Para tanto deverd, no Requerimento de Inscri¢do:

1. Assinalar a opgdo “candidata lactante” no Requerimento de Inscri¢do;
2. Requerer condicdo especial para realizar a prova (amamentagao);
3. Atentar para as normas de conduta estabelecidas no Edital.

No dia da prestacdo da prova deverd estar acompanhada de pessoa maior de 18 anos. A
crianca ficard sob a guarda e responsabilidade do acompanhante em sala reservada para essa
finalidade. A auséncia de acompanhante implicara a impossibilidade de a candidata prestar a
prova.

No momento da amamentacdo a candidata serd levada ao local destinado, na companhia de
um fiscal. E vedada a presenca do acompanhante no ato da amamentacio.

O acompanhante nao podera portar os materiais e equipamentos vedados aos candidatos que
prestam prova. Caso inadvertidamente traga qualquer desses materiais devera entregd-lo a
Coordenacao.

O acompanhante s6 podera retirar-se do local reservado, salvo por motivo de forca maior,
acompanhado por um fiscal designado pela FEPESE.

O tempo dispensado para a amamentacdo nao sera acrescido ao tempo normal da duracdo da
prova.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais, os
gue usem marca-passo e ou tenham implantados pinos cirdrgicos ou outros instrumentos
metadlicos deverdo assinalar no requerimento de inscri¢do esta circunstancia e portar no dia da
realizacdo da prova exame ou laudo médico comprovando o seu uso.
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7.1

7.2

8.1

8.1.1

8.1.2

9.1

9.2

9.2.1

9.3

9.4

DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

As inscricdes que preencherem todas as condig¢des dispostas neste Edital serdo homologadas e
deferidas pela autoridade competente. O ato de homologacdo serd divulgado no site do
Processo Seletivo no endereco http://balneariocamboriu.fepese.org.br// , na data provavel de 11
de dezembro de 2020.

Caso a inscricao seja indeferida, o candidato deverd, nos prazos e pelos meios previstos no
Edital, interpor recurso em desfavor do indeferimento.

DA SELECAO E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

O presente Processo Seletivo Publico Simplificado compreendera:

Para as funcdes de nivel médio de Instrutor de Atletismo, Bocha. Boxe, Boxe chinés, Jiu jitsu,
Judo, Karaté, Kickboxing, Luta Olimpica, Ténis de mesa, Volei de praia, Voleibol e Xadrez e para
as funcdes com exigéncia de Ensino Superior:

= Primeira Etapa: Prova escrita com questdes objetivas de carater classificatério e
eliminatério;
= Segunda Etapa: Prova de Titulos de carater classificatorio.

Para a funcdo de nivel médio de Assistente Administrativo e para as fungcdes com exigéncia de
ensino fundamental:

= Etapa Unica: Prova escrita com questoes objetivas de carater classificatério e
eliminatorio.

DA PROVA ESCRITA

A primeira fase do Processo Seletivo, para todas as fungdes temporarias, serd a Prova Escrita
de carater eliminatério e classificatério.

A prova escrita tera duragdo de 04 (quatro horas) e serd aplicada na cidade de Balnedrio
Camboriu, ou outras cidades e/ou municipios da regido, de acordo com o cronograma abaixo.

PROVA ESCRITA PARA OS CANDIDATOS AS FUNGCOES COM EXIGENCIA DE ENSINO SUPERIOR

DATA PREVISTA: 19 DE DEZEMBRO DE 2020

HORARIOS
HORARIO EVENTO DA PROVA
13h Abertura dos portoes para entrada dos candidatos
14h30min Fechamento dos portdes. Vedada a entrada apos este horario.
14h40 min Abertura dos malotes e distribuicao das provas.
14h50min Inicio da resolugdo da prova.
15h50min Horario minimo para entrega da prova e saida do local.
18h50min Término da prova. Entrega do caderno e cartdo resposta.
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9.4.1

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

9.10

9.11

PROVA ESCRITA PARA OS CANDIDATOS AS FUNGOES COM EXIGENCIA DE ENSINO MEDIO

DATA PREVISTA: 20 DE DEZEMBRO DE 2020

HORARIOS
HORARIO EVENTO DA PROVA
13h Abertura dos portoes para entrada dos candidatos
14h30min Fechamento dos portdes. Vedada a entrada apds este horario.
14h40 min Abertura dos malotes e distribui¢do das provas.
14h50min Inicio da resolugdo da prova.
15h50min Horario minimo para entrega da prova e saida do local.
18h50min Término da prova. Entrega do caderno e cartdo resposta.

DO ACESSO AO LOCAL DA PROVA

Serd vedada a admissdo ao local de prova ao candidato que se apresentar apds o fechamento
dos portdes dos locais de prova.

N3do havendo disponibilidade de locais adequados ou suficientes para que todos os inscritos

possam
cidades

prestar a prova na cidade de Balnedrio Camboriu, ela podera ser aplicada em outras
e ou municipios da regido.

Os locais de prova serdo informados no site do Processo seletivo, na data provavel de 16 de
dezembro de 2020.

Os candidatos, para participar da Prova Escrita, deverdo submeter-se as determinagbes da
Portaria SES N2 714 de 18 de setembro de 2020, a saber:

Todas as pessoas que participarem da prova, incluindo os candidatos, fiscais de prova
e organizacdo, devem usar mascaras descartaveis de tecido ndo tecido (TNT) ou tecido
de algodao, seguindo as recomendacgdes de uso descritas na Portaria SES 224, de
03/04/2020.

Na entrada dos locais onde serdo realizadas as provas, a temperatura dos candidatos
de ser aferida através de termoémetros infravermelhos ou outro instrumento correlato.
Caso a temperatura aferida seja igual ou maior que 37,8°C, o candidato serd
encaminhado para realizar a prova em separado dos demais candidatos e orientado a
procurar assisténcia médica.

Os portdes para entrada dos candidatos serdo abertos com tempo minimo de 01h30
(uma hora e trinta minutos) ou mais de antecedéncia ao inicio do horario previsto para
prova, com intuito de evitar aglomeragdes. Recomenda-se aos candidatos chegarem
ao local com a possivel antecedéncia.

Sera disponibilizado alcool 70% na entrada do local da prova e nas dreas de uso
comum, em pontos estratégicos e de maior circulagdo de pessoas.

Serd disponibilizado suprimentos de sabdo liquido e papel toalha nos banheiros.

Os candidatos devem manter o distanciamento de 1,5 (um metro e cinquenta
centimetros) uns dos outros.

E proibida a utilizacdo de bebedouros. Os candidatos poderdo trazer para o local de
prova, agua acondicionada em embalagem pldstica transparente sem rétulos e ou
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9.11.1

9.11.2

9.12

9.13

9.14

9.15

9.16

etiquetas, para seu uso pessoal. Nao é permitido, durante a prova, o
compartilhamento de vasilhames de agua.

Portaria SES 224/2020

As mascaras podem ser confeccionadas de tecido nao tecido (TNT) preferencialmente em camada
tripla; ou tecido de algodao (preferencialmente 100% algoddo), com mais de uma camada de
tecido;

As mascaras de tecido devem ser de uso exclusivamente pessoal e ndo podem ser compartilhadas;

Deve-se colocéd-la com a mdo previamente higienizada de modo a cobrir a boca e o nariz, de modo
que a mesma fique bem ajustada a face;

Ap0s a colocagdo da mascara deve ser evitado o contato com a face como um todo;
Caso precise ajusta-la durante o uso, faga-o pelas laterais e com a mao higienizada;

Para retirar higienize as maos previamente e nao toque na parte da frente da mascara. Retire-a
pelas laterais de forma a evitar qualquer contato da face e mdos com a parte externa da mascara
com o rosto;

Caso ndo seja possivel proceder com a desinfec¢do imediata da mesma, colocar em um saco
plastico ou de papel, bem fechado, e s6 abrir quando puder proceder com a desinfecgao;

N3o deixar a mascara sobre mesas ou balcdes pois isso facilita a contaminagdo do ambiente;

A mascara doméstica deve ser utilizada por um periodo curto (inferior a 2 horas), caso fique Umida
a mesma deve ser substituida.

A FEPESE, a FME e o Municipio de Balnedrio Camboril, ndo oferecerdo mascaras de protecdo
para o candidato, sendo este o responsdvel exclusivo pela sua aquisicdo.

As exigéncias para prestacdo da Prova Escrita poderdo ser alteradas por determinagdo do
Municipio ou da Secretaria de Estado da Saude, mediante simples aviso publicado no site do
Processo Seletivo na Internet e/ou por aviso fixado no mural e/ou porta de entrada principal
do local marcado para a sua realizacdo, quando a determinacdo da alteragdo ocorrer em
periodo inferior a 24 horas da data de aplicagao da prova.

Sdo de exclusiva responsabilidade dos candidatos a obtenc¢do da informacdo dos locais de
prova, de transporte, alimentagao e outras havidas para a prestagdo da prova mesmo que
realizada, em outra cidade.

A entrada nos locais da prova so sera permitida mediante a apresenta¢dao de documento de
identificacdo original, ndo se aceitando cépias mesmo que autenticadas ou protocoladas.

Sdo considerados documentos de identificacdo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e
Ordens fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras
funcionais expedidas por d6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade, carteira
de trabalho e carteira nacional de habilita¢do, com foto.

Sé serdo aceitos documentos em perfeitas condi¢cbes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e sua assinatura.

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido h3, no
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9.17

9.18

9.18.1

9.19

9.20

9.21

9.22

9.23

9.24

9.25

maximo, trinta dias. Neste caso, sera submetido a identificacdo datiloscépica e poderd ser
fotografado. A constatacdo da falsidade da documentacdao ou da identificacdo implicard no
cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos praticados, sem prejuizo das sancoes
penais.

DAS EXIGENCIAS DE SEGURANCA
Durante a realizag¢do da prova escrita é vedado (a):

a) Aretirada da mascara de protegdo exigida pelas autoridades sanitarias;

b) A comunicagdo entre os candidatos;

c) A consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagdes;

d) O uso de reldgios e aparelhos telefénicos ou ainda qualquer outro equipamento elétrico
ou eletronico, radio receptor ou transmissor;

e) O uso de bonés, chapéus ou qualquer outra cobertura;

f) O uso de dculos escuros e/ou espelhados, exceto por prescricio médica que deve ser
comprovada;

g) Ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal;

h) A ingestdo de alimentos e bebidas, com excegdo de agua acondicionada em embalagem
plastica transparente sem rétulos e ou etiquetas ou medicagdo cuja prescricdo médica
deve ser comprovada.

Em respeito a liberdade religiosa é permitido aos candidatos o uso de quipd, solidéu,
gahfiya ou hijab. Caso a vestimenta ou cobertura cubra as orelhas, o candidato deverd dirigir-
se com a devida antecedéncia a Coordenacdo do local de prova para obter a devida

autorizagao.
Sé é permitido ao candidato manter em seu poder no local em que realizar a prova:

a) Documento de identificacdo;

b) Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta de cor azul ou preta;
c) Agua acondicionada em vasilhame transparente sem rétulo ou etiqueta;

d) Copias do requerimento de inscricdo e comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do.

E proibido o porte de qualquer tipo de armamento em qualquer local do edificio onde se
realizar a prova. A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto
ou equipamento ndo permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, implicara a exclusdo
do candidato do Processo seletivo, sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.

E de inteira responsabilidade do candidato a aquisicio dos materiais necessarios para a
realizacdo das provas. Apds o inicio da prova ndo serd permitido empréstimo de qualquer
material.

A FEPESE e o Municipio de Balnedrio Camborii ndo se responsabilizam por pertences
esquecidos, extraviados, danificados ou perdidos.

O candidato declara estar ciente e concordar que a Fundagdo de Estudos e Pesquisas
Socioecondmicos — FEPESE, por meio de seus prepostos, poderd proceder a sua identificacdo
datiloscdpica e fotografica, bem como a revista pessoal e de seus pertences, por quaisquer
meios, inclusive eletronicos.

Os candidatos nao poderao estar acompanhados de outras pessoas no local de provas, mesmo
que filhos menores, exceto os portadores de deficiéncia a quem seja deferida a assisténcia por
profissional especializado para a realizacdo da prova.

DO NUMERO E DO VALOR DAS QUESTOES
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9.26 Os conhecimentos tedricos e praticos dos candidatos serdo avaliados em prova escrita de
carater eliminatdrio e classificatério.

9.27 As areas de conhecimento e o valor das questdes encontram-se nos quadros abaixo:

9.28 9.20.2 Para as fun¢Ges com exigéncia de curso de ensino superior:

AREA DE CONHECIMENTO N2 QUEST VALOR U. PONTUACAO
MAXIMA
Conhecimentos | Lingua Portuguesa 5 0,10 0,50
gerais: Conhecimentos Atuais 5 0,10 0,50
Nogdes de Informatica 5 0,20 1,00
Conhecimentos especificos do cargo 20 0,40 8,00
Total 35 10,00

9.29 9.20.3 Para as fung¢des com exigéncia de curso de ensino médio

AREA D 0 0 °0 Q ALOR PO ACAO
Conhecimentos Lingua Portuguesa 5 0,20 1,00
gerais: Conhecimentos Atuais 5 0,10 0,50
Nogdes de Informatica 5 0,20 1,00
Conhecimentos especificos do cargo 15 0,50 7,50
Total 30 10,00

9.20.4 Para as fungdes com exigéncia de curso de ensino fundamental

AREA DE CONHECIMENTO Ne QUEST VALORU. PONTUACAO
MAXIMA

Conhecimentos Lingua Portuguesa 5 0,20 1,00
gerais: Conhecimentos Atuais 5 0,20 1,00

Higiene e seguranga no trabalho 10 0,40 4,00
Conhecimentos especificos do cargo 5 0,80 4,00
Total 25 10,00

9.30
9.31 Notas minimas para classificacdo.

9.31.1 A nota minima na Prova Escrita, para as fun¢des com exigéncia de ensino superior serd 5,00
(cinco).

9.31.2 A nota minima na Prova Escrita, para as fungGes com exigéncia de ensino médio e fundamental
sera 3,00 (trés).

9.32 DA RESOLUGAO DAS QUESTOES

9.33 As questdes objetivas da prova escrita serdo apresentadas com 5 (cinco) alternativas de
resposta, das quais uma Unica serd a correta. O candidato receberd para respondé-las um
caderno de questdes e um cartdo-resposta, sendo responsavel por conferir os dados e por
verificar se o caderno de questdes estd completo, sem falhas de impressdo e se corresponde
ao cargo para o qual se inscreveu.

Pagina 19 de 45



9.34

9.35

9.36

9.37

9.38

9.39

9.40

9.41

9.42

9.43

9.44

10

10.1

Constatada qualquer divergéncia no caderno de questdes ou no cartdo resposta, o candidato
deverd imediatamente comunicd-la ao fiscal de sala. A Coordenacdo de provas diligenciara
para que o cartdao-resposta ou caderno de questdes sejam substituidos com a brevidade
possivel, sendo assegurada ao candidato a prorrogacdo do hordrio de entrega da prova pelo
mesmo tempo gasto na substituicdo dos materiais divergentes.

As alternativas corretas das questdes deverdo ser marcadas no cartdo-resposta, de acordo
com as instrucdes nele contidas, com caneta esferografica feita de material transparente com
tinta de cor azul ou preta.

As questOes serdo corrigidas unicamente pelo registro do candidato no cartdo-resposta, nao
sendo vdlidas as anotagdes feitas no caderno de questdes ou em qualquer outro lugar.

Nao serdo substituidos os cartdes por erro do candidato nem atribuidos pontos as questdes
nado assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou rasuras, a lapis ou
com caneta esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com as
instrucdes contidas no caderno de provas e ou cartdo-resposta.

O candidato sé poderd entregar a prova e deixar o local depois de decorridos 60 (sessenta)
minutos do seu inicio, mesmo que a tenha concluido ou tenha sido excluido do Processo
seletivo.

Ao concluir a prova ou findo o hordrio determinado para a conclusdo, o candidato entregara o
cartdo-resposta devidamente assinado e o caderno de questdes. A ndo assinatura do cartdo
resposta e ou a recusa de sua entrega ou do caderno de questdes, implica a atribuicdo de nota
0,00 (zero).

Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala sé poderdo entregar o caderno de questdes, o
cartdo-resposta ao mesmo tempo.

N3o havera, em qualquer hipdtese, segunda chamada para a prova, nem a realizagdo de prova
fora do horario e local marcado para todos os candidatos.

No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo
das provas e/ou a critérios de avaliacdo/classificacdo.

O caderno de questdes e o gabarito preliminar da prova escrita serdo publicados a partir das
21 horas do dia da sua realizag¢do, no endereco eletrénico do Processo seletivo.

As instrugbes constantes do Caderno de Provas e do Cartdo Resposta, bem como as
orientacdes e instrugcbes fornecidas no dia de aplicacdo da Prova, complementam o presente
Edital.

DA PROVA DE TiTULOS

A segunda etapa do Concurso Publico para as funcbes de nivel médio de Instrutor de
Atletismo, Bocha,. Boxe, Boxe chinés, Jiu jitsu, Judo, Karaté, Kickboxing, Luta Olimpica, Ténis de
mesa, Volei de praia, Voleibol e Xadrez e para as fun¢ées com exigéncia de Ensino Superior, é a
Prova de Titulos de carater unicamente classificatério.
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10.2

10.3

10.4

10.5

10.5.1

10.6

10.6.1

10.6.2

10.7

10.7.1

Na Prova de Titulos serdo pontuados os certificados e/ ou diplomas de cursos de
aperfeicoamento e/ou atualizagdo, com a carga horaria minima de 10 (dez) horas, realizados
em periodo posterior a 12 de janeiro de 2018 e de Titulos de Cursos de Pés-Graduag¢do na
funcdo/disciplina para a qual se inscreveu.

Para participar da Prova de Titulos o candidato devera fazer o upload, ou entregar em um dos
Postos de Atendimento ao candidato até as 15 horas do ultimo dia de inscrigbes os
documentos abaixo relacionados.

Os documentos também poderdo ser enviados pelo correio, mas sé serdo analisados se forem
entregues a FEPESE até as 17 horas do ultimo dia de inscricdo, independentemente da data e
horario de postagem. Valem para fins de direito, como comprovac¢do, o carimbo ou registro
postal da entrega pelos correios da correspondéncia a FEPESE.

Instrugdes para envio de documentos (imagens) pela Internet (Upload).
Para o envio de documentos pela Internet (UPLOAD), o candidato devera:

1. Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir e salvar o arquivo em seu
computador, pen drive ou cartdo de memoria;

2. Acessar o site do Processo Seletivo Simplificado:
http://balneariocamboriu.fepese.org.br/;

3. Na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, acessar a aba “Documentos”;

4. Procurar, ao lado do campo do assunto a que se trata o documento, o link “Escolher
arquivos”;

5. Apods a selegdo dos arquivos, clicar em “Salvar”.

InstrugOes para envio de documentos pelo correio.

Os documentos enviados pelo correio para a Prova de Titulos sé serdo aceitos se forem
entregues a FEPESE até as 17 horas do ultimo dia de inscricdes, mesmo que tenham sido
postados anteriormente.

Enderego para envio de documentos pelo correio:

Endereco para envio pelo correio:

FEPESE Processo Seletivo Simplificado Municipio de Balneario Camboriu — FME
Prova de Titulos

Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima.
Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.
Caixa Postal 5067, 88040-970 -Trindade — Florianépolis, SC.

DOCUMENTOS QUE DEVEM SER ENTREGUES
-CURSOS DE APERFEICOAMENTO E/ OU ATUALIZAGAO

= (Cobpia xerografica simples dos certificados ou diplomas de cursos de Aperfeicoamento
e/ou Atualizacdo participacdo em Seminarios, Simpdsios e Treinamentos, na funcdo/
disciplina, para a qual se inscreveu, com carga horaria minima de 10 horas, realizados
em periodo posterior a 12 de janeiro de 2018.

= S6 serdo aceitos os certificados ou diplomas na funcdo/disciplina para a qual se
inscreveu expedidos por Instituicdes de Ensino ou Orgdos Publicos dos Estados,

Pagina 21 de 45



10.7.2

10.8

10.8.1

10.9

10.10

10.11

10.12

10.13

10.14

10.14.1

Distrito Federal ou Municipios, credenciados pelo MEC, ou pelo CEE ou pelo
CONSEME.

-CURSOS DE POS GRADUAGAO

= (Copia xerografica simples de certificado ou diploma de Curso de Pds-Graduagao
(anverso, verso e anexos) na formacgdo universitaria especifica da fungdo/ disciplina,
para a qual se candidatou.

Os documentos entregues devem ser cépias de igual teor do anverso, verso e eventuais
anexos do certificado e/ou diploma, perfeitamente legiveis, sem rasuras, rasgos ou manchas,
que permitam com clareza a sua leitura e avaliagao.

Para a pontuacao dos Cursos de Pds-Graduacdo sera avaliado unicamente um titulo. Caso o
candidato apresente mais de um documento, serd pontuado unicamente o de maior grau
académico.

Para a Pontuacdo dos Cursos de Aperfeicoamento e ou Atualizacdo serdo somadas as cargas
horarias dos certificados apresentados (com a carga horaria minima de 10 horas), até o
maximo de 500 (quinhentas) horas.

Os titulos de cursos de pds-graduacdo em nivel de Mestrado e ou Doutorado obtidos no
exterior deverdo ser validados por instituicdo nacional, na forma da lei.

Os documentos redigidos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados por traducdo feita
por tradutor oficial.

O candidato ao participar da Prova de Titulos declara que os documentos entregues sdo
auténticos, nao se constituem pré-requisito para o provimento do cargo, obedecem a todas
as determinacdes do Edital e que eventuais divergéncias entre o nome informado na inscricao
e o constante do diploma, sdo devidas a alteragdo em seu registro civil por forca de casamento
ou qualquer ato legal que devera comprovar, caso solicitado,

Nao serdao pontuados:

1. CertidOes, atestados ou quaisquer outros documentos que ndo sejam certificados ou
diplomas de Cursos de Pés-Graduagao, emitidos na forma da lei e da exigida no
presente edital, salvo se o curso tiver sido concluido apds 12 de janeiro de 2019. Neste
caso, sera aceita certiddo emitida pela Secretaria do Programa de Pés-Graduagao,
atestando ter o candidato concluido todas as etapas do Programa de Pés-Graduagao,
defendido e ter sido aprovada sem ressalvas a monografia ou dissertagdo ou tese.

2. Coépias que ndo sejam perfeitamente legiveis.

3. Documentos entregues por qualquer meio apds o hordrio e data de encerramento das
inscrigdes.

Os certificados e/ou titulos apresentados receberdo pontuacdo conforme as tabelas abaixo:

CURSOS DE APERFEICOAMENTO E/OU ATUALIZAGCAO

SOMA DA CARGA HORARIA PONTUACAO

10 a 50 horas 0,50
51 a 100 horas 1,00
101 a 200 horas 2,00

Pagina 22 de 45



10.14.2

10.15

11

111

12

121

12.2

12.3

201 a 300 horas 3,00

301 a 400 horas 4,00

401 a 500 horas 5,00

CURSOS DE POS-GRADUACAO

ESPECIFICAGOES DO TITULO VALOR QUANTIDADE PONTUAGAO

UNITARIO MAXIMA MAXIMA

Titulo de Doutor na area especifica de formagdo 5,00 1 5,00
da fungdo/ disciplina para qual se inscreveu.

Titulo de Mestre na area especifica de formagdo 3,00 3,00
da func¢do/ disciplina para qual se inscreveu.

Titulo de Especialista na drea especifica de 2,00 2,00
formagdo da fungio/ disciplina para qual se
inscreveu.

Sé serd computada a pontuacdo na Prova de Titulos dos candidatos que obtiverem a
pontuacdo minima exigida na Prova Escrita.

DO CALCULO DA NOTA FINAL

A nota final dos candidatos sera apurada de acordo com os quadros abaixo e expressa de 0,00
(zero) a 10,00 (dez), com 2 (duas) casas decimais sem arredondamento.

NF= [(NPE x 8) + (NPT x 2)] / 10

NF= Nota final
NPE= Nota da Prova Escrita
NPT= Nota da Prova de Titulos

DA CLASSIFICACAO

Os candidatos serdo classificados, para cada uma das func¢des, na ordem decrescente da nota
final, expressa de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), com 2 (duas) casas decimais sem arredondamento.

A classificagdo serd publicada em 2 (duas)listas:

1. Lista geral de classificacdo;
2. Lista dos candidatos inscritos para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.
Ocorrendo empate na pontuacdo final aplicar-se-a para o desempate, o disposto no paragrafo
Unico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na
condigdo de idoso nos termos do Artigo 12 da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos
ou mais).
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12.4

1241

13

13.1

13.11

13.1.2

13.1.3

13.2

13.3

13.4

Para os candidatos que ndo se enquadrarem na condi¢do de idoso, na hipdtese de igualdade
de notas, o desempate sera feito através dos seguintes critérios:

a) Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) Maior nota nas questdes de Lingua Portuguesa;

c) Maior nota nas questGes de Nog¢des de Informatica quando couber;

d) Maior nota nas questGes de Conhecimentos Atuais- quando couber;

e) Maior nota na Prova de Titulos- quando couber;

f) A condigdo de jurado declarada na forma e prazo previstos por este Edital;

g) Maior idade, considerada a idade do candidato na data do ultimo dia de inscrigdes.

Na eventualidade de, aplicados os critérios descritos no item 11.4 permanecer o empate, a
Comissao do Processo Seletivo publicard, a seu tempo, Termo Aditivo ao presente Edital,
estabelecendo normativas para o desempate.

DA IMPUGNAGCAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

Qualquer cidadao podera impugnar o Edital, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data da sua
publicacdo no site do Processo Seletivo

Para efetuar a impugnacdo o interessado deverd entregar na FEPESE ou no Posto de
Atendimento ao candidato de Balnedrio Camboril, ou enviar pelo correio, requerimento
formal no qual indicara seu nome, CPF, endereco eletrénico (e-mail), domicilio e, se ja estiver
inscrito, o numero de inscricdo e o cargo a que deseja concorrer.

As respostas as impugnacbes serdo enviadas ao endereco de e-mail informado pelo
requerente, ou na sua auséncia, para o do domicilio indicado. Se o candidato ja estiver inscrito,
a resposta serd publicada na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO.

N3o caberd recurso administrativo em desfavor da decisao acerca da impugnagao.
Caberdo recursos dos seguintes atos do Processo Seletivo Simplificado:

1. Indeferimento do pedido de isencdo do valor da inscricdo;

2. Indeferimento do pedido de inscricdo para reserva de vagas (candidatos com
deficiéncia;

Indeferimento do pedido de inscricdo (vagas de livre concorréncia);
Resultado da Prova Escrita;

Resultado da Prova de Titulos;

6. Resultado e classificagdo final.

ukhw

Os recursos deverdo ser interpostos até as 18 horas do segundo dia util posterior a publicagdo
do ato em desfavor do qual deseja o candidato recorrer, exclusivamente pela Internet.

Instrugdes para interposicao de recursos

1. Acessar a pagina do Processo Seletivo Simplificado na Internet:
http://balneariocamboriu.fepese.org.br/;

2. Preencher online o requerimento com argumentagao clara, consistente e
objetiva;

3. Se assim desejar, fazer o upload (transmissdo) de comprovantes e ou documentos
digitalizados, que possam apoiar o seu pedido. S6 serdo analisados os arquivos
com resolugdo que permitam a leitura integral do documento.
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O despacho dos recursos serd publicado coletivamente no endereco eletrénico do Processo
Seletivo Simplificado: http://balneariocamboriu.fepese.org.br/ . Uma resposta individual a
cada requerimento serd acessivel pelo link RESULTADO DE RECURSOS E REQUERIMENTOS.

A decisdo exarada nos recursos pela Comissdao Organizadora é irrecorrivel na esfera
administrativa.

N3do serdo recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a ndo ser o descrito no
Edital.

Alterada a pontuacao e resultado do Processo Seletivo por ato da Comissao Organizadora, de
oficio, ou por forca de provimento de recurso, podera haver alteracdo da pontuacdo e ou
classificacdo inicialmente obtida para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a pontuagao minima exigida.

DA CONTRATAGCAO E POSSE

A convocacdo e contratacdo dos candidatos é de competéncia e responsabilidade do
Municipio de Balnedrio Camboriu.

O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seus dados pessoais. Até a publicacdo do
resultado e classificacdo final as alteracdes de endereco poderdo ser efetuadas no site do
Processo Seletivo, na AREA DE ACESSO AO CANDIDATO.

A classificacdo neste Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito de contratacdo
automatica. A decisdo de contratacdo é de acordo com a necessidade do provimento do cargo
e da vaga, e, de competéncia do Poder Executivo Municipal, dentro da disponibilidade de
vagas.

As convocagdes dos candidatos serdao feitas através do site da Prefeitura Municipal no
endereco www.bc.sc.gov.br/editais/ .

Na data informada no Edital de Convocagdo os candidatos deverdo portar documento de
identificacdo com foto. No caso de Procurador, além do documento de identificacdo, deve
apresentar instrumento de Procuragdao com poderes especificos para escolher e assumir vaga.

A nao apresentacdo do candidato ou a recusa em assumir de imediato a vaga ofertada ndo
implicara a sua reclassificacdo. Passara a ocupar a Ultima vaga do cargo/ disciplina e sé voltara
a ser convocado apds todos os demais terem escolhido vagas, independentemente de sua nota
final e ou classificagdo inicial.

O candidato tera o prazo maximo de 48h (quarenta e oito horas) contados a partir da data e
horario da convocagdo para apresentar a documentag¢do de contratagdo.

Ficam advertidos os candidatos convocados que a contratacdo para o cargo sé lhes sera
deferida no caso de exibirem os seguintes documentos e comprovarem as seguintes situagdes:

1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da lei;
2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

3. Copia da Cédula de Identidade (RG);
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Cdpia do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

Comprovacgdo de estar quite com as obrigacGes eleitorais: cdpia do Titulo de Eleitor e
certiddo-de-quitagdo-eleitoral;

Comprovacdo de estar quite com as obrigacdes militares, quando se tratar de
candidato do sexo masculino;

Comprovar com a apresentacdo de diplomas e ou certificados acompanhados de
fotocdpias, o grau de instrucdo e a habilitacdo exigidos para o exercicio do cargo;

Quando exigido, apresentar cdpia da carteira de registro profissional valida.

Apresentar atestado de boa saude fisica (Emitido por profissional credenciado como
médico do trabalho);

Quanto a validacdo do Atestado de Saude Ocupacional, emitida por empresa
terceirizada, qualquer médico inscrito no CREMESC podera assinar o ASO (Atestado de

Saude Ocupacional) na condicdo de examinador, sendo ele especialista ou ndo em
gualquer das dreas médicas, inclusive a da Medicina do Trabalho.

Copia da certiddo de nascimento de filhos menores (até 14 anos);
Copia da certiddo de casamento;

Copia do comprovante de residéncia em nome do contratado, pai, mae, cénjuge legal
ou declaragdo de residéncia em nome do proprietario autenticada em cartério.

Copia do comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;
Copia da CTPS com o n2 de série e data de emissdo;

Recibo da Declaracdo do Imposto de Renda de Pessoa Fisica; - Ou se isento apresentar
na mesma declaragdo: a isengdo e se possui bens ou ndo possui bens em seu nome;
sendo obrigatério firma reconhecida desta declaragdo);

Declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio de fun¢do publica, as penalidades
previstas; no Artigo n2 137 e seu paragrafo Unico, da Lei Federal n2 8.112/90 e na

legislagao; correspondente dos Estados e Municipios anexo ao edital;

Declaragdo de ndo acumulo ilegal de cargo, fungdo, emprego publico ou percepgao de
proventos, anexo ao edital;

Declaragdo de acumulo legal de cargo publico, constando o cargo, carga horaria, local
de trabalho, anexo ao edital.

Informagdes bancarias: Agéncia e Conta bancaria no Banco Itau;

01 foto 3x4 atualizada;

14.9 Os candidatos com deficiéncia apresentardo, além dos exames ja requeridos para todos os
candidatos, Laudo Médico original, expedido no prazo méximo de 90 (noventa) dias antes do
término das inscri¢des, por profissional competente, documento que contenha nome e RG do
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candidato, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia.

A comprovacao da deficiéncia e da compatibilidade com as atribuicdes do cargo serd feita no
ato da contratacgdo, através de atestado firmado por médico da rede oficial de saude.

DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

Delegam-se a FEPESE as seguintes competéncias:

Receber o pagamento das inscri¢des;

Deferir e indeferir as inscri¢des;

Emitir os documentos de homologacdo das inscri¢des;

Aplicar, julgar e avaliar a Prova Escrita e a Prova de Titulos;

Apreciar, responder e dar publicidade aos recursos previstos neste Edital;
Emitir relatdrios de classificacdo dos candidatos;

Prestar informacgdes sobre o Processo Seletivo Simplificado;

Publicar o Resultado Final no site do Processo Seletivo Simplificado na Internet.

PNV A WNE

DO FORO JUDICIAL

O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Seletivo Simplificado
previsto neste Edital é o da Comarca de Balnedrio Camboriu, Estado de Santa Catarina.

DAS DISPOSICOES GERAIS

O Edital, avisos e outras publicagdes no site do Processo Seletivo Simplificado na Internet e as
publicacGes legais, sdo as Unicas fontes de informacGes validas.

Ndo serdo aceitos, esgotados os prazos previstos no Edital para a sua apresentacdo,
substituicGes ou complementag¢des dos documentos entregues.

Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado da FEPESE e pela Administracdo Municipal.

Balneario Camboriu, 19 de novembro de 2020.
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ANEXO 1 PROGRAMAS DAS PROVAS

Fungdes com exigéncia de ensino superior
QUESTOES DE CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA NACIONAL

Andlise e interpretacdo de texto. Acentuagdo tonica e grafica. Analise sintatica, fungOes sintaticas,
termos da oragdo: essenciais, integrantes e acessorios. Oragdes coordenadas. Oragdes subordinadas
substantivas, adjetivas e adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Predicagdo verbal. Crase. Colocagdo pronominal. Pontuagdo grafica. Vicios de linguagem.

CONHECIMENTOS GERAIS

O Mundo em que vivemos: continentes, mares, oceanos, desertos, clima. Paises mais populosos. O que
sdo, onde estdo, importancia: ONU, CEE, OCDE, MERCOSUL, OMC, OTAN, FMI. Problemas do mundo
contemporaneo: Refugiados, produgdo e distribuicio de alimentos, agua potdvel, superpopulagao,
poluigdo. Brasil: Localizagao, extensdo territorial, populagdo, grandes rios, Regides Geograficas, Estados
e Capitais. Santa Catarina: Localizacdo, extensdo territorial, populacdo, regides e microrregioes,
economia. Municipio de Balneario Camboriu: Localizagdo, extensdo territorial, populagdo, economia.
Importancia do turismo para o Municipio. Atrages turisticas.

NOCOES DE INFORMATICA

Windows: Uso da Ajuda e Ferramentas de manutencdao do Windows; gerenciar janelas; Conceito,
organizacdo e manipulacdo de pastas e arquivos, Criar Atalhos. Word:- Criacdo de documentos em geral;
utilizacdo das barras de ferramentas; utilizagdo das principais ferramentas e Menus do Word, com seus
respectivos comandos. Formatagdo de Texto. Impressdo. Excel:- Criagcdo de Planilhas em geral; Uso das
principais ferramentas; Criacdo de Graficos; Uso das principais fungdes e formulas; Formatacdo de
Planilhas.

QUESTOES DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FISIOTERAPEUTA

Fundamentos e Técnicas de Atendimento na Fisioterapia; Conceito de Reabilitacdo; O Trabalho em
Equipe na Reabilitagdo; O Papel de cada Profissional na Equipe de Reabilitacdo; Reabilitacdo; Paralisia
Cerebral e Facial; Acidente Vascular Cerebral; Parkinsonismo; Sindrome de Down; Hanseniase; Afec¢bes
de Musculos e Tenddes; Escolioses; Doengas Reumaticas; Cardiopatias; Amputacdes; Pneumopatias;
Conceito e Aplicagdo: Exercicios Ativos, Exercicios Ativos Assistidos, Exercicios Passivos, Exercicios
Isométricos; Conceito e Aplicacdo: Mecanoterapia; Conceito e Aplicagdo: Hidroterapia; Conceito e
Aplicacdo: Termo terapia; Conceito e Aplicacdo: Crioterapia; Conceito e Aplicagdo: Massoterapia;
Conceito e Aplicagdo: Eletroterapia; Fisioterapia aplicada a geriatria; Deméncias; Fisioterapia nas
Doencas da 32 idade; Etica e Legislacdo Profissional

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA-TECNICO EM ATLETISMO

O treinador na formacgdo de atletas: Aspectos fundamentais; Principais qualidades e comportamento do
treinador; Relagdo treinador-atleta e o treinador como lider; O treinador como motivador; Dimensdo
educacional do esporte; Conhecimentos sobre o corpo (anatdmico, fisioldgico, bioquimico,
biomecanicos e afetivos); A aptidao fisica, desenvolvimento das habilidades motoras e das capacidades
fisicas; Periodizagdo de Treinamento; Varidaveis do Treinamento - relagao entre volume e intensidade;
Recuperacdo Especifica Aplicada ao esporte; Testes de Esfor¢o para a Avaliagdio do Desempenho;
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Treinamento para Mulheres Atletas, Criancas e PopulacGes Especiais (obesos, hipertenso, idosos,
pessoas com deficiéncia fisica e mental); Nutricido Composicdo Corporal e Desempenho; Tarefas e
Especificidade do treinamento tatico; Aspectos Eticos do Treinador. Cuidados emergenciais:
emergéncias da cabega aos pés, traumatismos multiplos, estado de choque, queimaduras e arritmias
cardiacas.

Modalidades de Atletismo: Corridas; Saltos; Arremessos / Langamentos. Corrida de velocidade. Salto em
distancia. Salto triplo. Salto em altura. Metodologia do atletismo nas escolas. Beneficios do atletismo para
a saude.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA-TECNICO EM BASQUETE

O treinador na formacdo de atletas: Aspectos fundamentais; Principais qualidades e comportamento do
treinador; Relagdo treinador-atleta e o treinador como lider; O treinador como motivador; Dimensao
educacional do esporte; Conhecimentos sobre o corpo (anatomico, fisioldgico, bioquimico,
biomecanicos e afetivos); A aptiddo fisica, desenvolvimento das habilidades motoras e das capacidades
fisicas; Periodizagdo de Treinamento; Varidveis do Treinamento - relagdo entre volume e intensidade;
Recuperagdo Especifica Aplicada ao esporte; Testes de Esfor¢o para a Avaliagdo do Desempenho;
Treinamento para Mulheres Atletas, Criangas e PopulagGes Especiais (obesos, hipertenso, idosos,
pessoas com deficiéncia fisica e mental); Nutricdo Composicdo Corporal e Desempenho; Tarefas e
Especificidade do treinamento tatico; Aspectos Eticos do Treinador. Cuidados emergenciais:
emergéncias da cabega aos pés, traumatismos multiplos, estado de choque, queimaduras e arritmias
cardiacas.

Fundamentos do Basquete: O manejo da bola e do corpo, o drible, o passe, o arremesso, os fundamentos
individuais de defesa e o rebote. Regras de Basquete. Metodologia/ desenvolvimento da aula.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA-TECNICO EM BOCHA

O treinador na formacdo de atletas: Aspectos fundamentais; Principais qualidades e comportamento do
treinador; Relagdo treinador-atleta e o treinador como lider; O treinador como motivador; Dimensdo
educacional do esporte; Conhecimentos sobre o corpo (anatémico, fisioldgico, bioquimico,
biomecanicos e afetivos); A aptiddo fisica, desenvolvimento das habilidades motoras e das capacidades
fisicas; Periodizagdo de Treinamento; Varidveis do Treinamento - relagdo entre volume e intensidade;
Recuperagdo Especifica Aplicada ao esporte; Testes de Esfor¢o para a Avaliagdo do Desempenho;
Treinamento para Mulheres Atletas, Criangas e Populages Especiais (obesos, hipertenso, idosos,
pessoas com deficiéncia fisica e mental); Nutricdo Composicdo Corporal e Desempenho; Tarefas e
Especificidade do treinamento tatico; Aspectos Eticos do Treinador. Cuidados emergenciais:
emergéncias da cabega aos pés, traumatismos multiplos, estado de choque, queimaduras e arritmias
cardiacas.

Regras de Bocha. Medidas regulamentares dos campos. Regulamento técnico do jogo. Metodologia/
desenvolvimento da aula.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA-TECNICO/ESPECIALISTA EM DANGA

O treinador na formacdo de atletas: Aspectos fundamentais; Principais qualidades e comportamento do
treinador; Relagdo treinador-atleta e o treinador como lider; O treinador como motivador; Dimensdo
educacional do esporte; Conhecimentos sobre o corpo (anatémico, fisioldgico, bioquimico,
biomecanicos e afetivos); A aptiddo fisica, desenvolvimento das habilidades motoras e das capacidades
fisicas; Periodizagdo de Treinamento; Varidaveis do Treinamento - relagdo entre volume e intensidade;
Recuperagdo Especifica Aplicada ao esporte; Testes de Esfor¢o para a Avaliagio do Desempenho;
Treinamento para Mulheres Atletas, Criangas e PopulagGes Especiais (obesos, hipertenso, idosos,
pessoas com deficiéncia fisica e mental); Nutricido Composicdo Corporal e Desempenho; Tarefas e
Especificidade do treinamento tatico; Aspectos Eticos do Treinador. Cuidados emergenciais:
emergéncias da cabega aos pés, traumatismos multiplos, estado de choque, queimaduras e arritmias
cardiacas.

Fundamentos da danca: Movimento; Movimento potencial; Movimento liberado; Espaco-Forma;
Dinamica; Tempo: ritmo, andamento. Cinesiologia. Técnicas de Criacdo Artistica e de Expressdo Corporal.
Coreografia. Producdo do espetaculo de danca. Metodologia/ desenvolvimento da aula.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA-TECNICO EM ESPORTE ADAPTADO
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O treinador na formacdo de atletas: Aspectos fundamentais; Principais qualidades e comportamento do
treinador; Relagdo treinador-atleta e o treinador como lider; O treinador como motivador; Dimensdo
educacional do esporte; Conhecimentos sobre o corpo (anatdémico, fisioldgico, bioquimico,
biomecanicos e afetivos); A aptidao fisica, desenvolvimento das habilidades motoras e das capacidades
fisicas; Periodizacdo de Treinamento; Variaveis do Treinamento - relagdo entre volume e intensidade;
Recuperagdo Especifica Aplicada ao esporte. Testes de Esfor¢o para a Avaliacdo do Desempenho;
Treinamento para Mulheres Atletas, Criangas e PopulagGes Especiais (obesos, hipertenso, idosos,
pessoas com deficiéncia fisica e mental); Nutricdo Composicdo Corporal e Desempenho; Tarefas e
Especificidade do treinamento tatico; Aspectos Eticos do Treinador. Cuidados emergenciais:
emergéncias da cabega aos pés, traumatismos multiplos, estado de choque, queimaduras e arritmias
cardiacas.

Atividade Fisica Adaptada. Para que serve a educacdo fisica e o esporte adaptado. A pessoa com
deficiéncia e a atividade fisica. A atividade fisica enquanto fenébmeno social, de integracdo e incluséao.
Esporte para as pessoas portadoras de deficiéncia. Metodologia/ desenvolvimento da aula.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA-TECNICO EM ESPORTE PARA A TERCEIRA IDADE

O treinador na formacado de atletas: Aspectos fundamentais; Principais qualidades e comportamento do
treinador; Relagdo treinador-atleta e o treinador como lider; O treinador como motivador; Dimensdo
educacional do esporte; Conhecimentos sobre o corpo (anatémico, fisioldgico, bioquimico,
biomecanicos e afetivos); A aptidao fisica, desenvolvimento das habilidades motoras e das capacidades
fisicas; Periodizagdao de Treinamento; Varidveis do Treinamento - relagdo entre volume e intensidade;
Recuperagdo Especifica Aplicada ao esporte; Testes de Esfor¢o para a Avaliagio do Desempenho;
Treinamento para Mulheres Atletas, Criangas e PopulagBes Especiais (obesos, hipertenso, idosos,
pessoas com deficiéncia fisica e mental); Nutricdo Composicdo Corporal e Desempenho; Tarefas e
Especificidade do treinamento tatico; Aspectos Eticos do Treinador. Cuidados emergenciais:
emergéncias da cabega aos pés, traumatismos multiplos, estado de choque, queimaduras e arritmias
cardiacas.

Modalidades esportivas coletivas. Modalidades esportivas individuais. Atividade Fisica Adaptada.
Atividade fisica para a Terceira Idade. Metodologia/ desenvolvimento da aula.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA-TECNICO EM FUTSAL

O treinador na formacao de atletas: Aspectos fundamentais; Principais qualidades e comportamento do
treinador; Relagdo treinador-atleta e o treinador como lider; O treinador como motivador; Dimensdo
educacional do esporte; Conhecimentos sobre o corpo (anatémico, fisioldgico, bioquimico,
biomecanicos e afetivos); A aptidao fisica, desenvolvimento das habilidades motoras e das capacidades
fisicas; Periodizacdo de Treinamento; Varidveis do Treinamento - relagdo entre volume e intensidade;
Recuperagdo Especifica Aplicada ao esporte; Testes de Esfor¢o para a Avaliagio do Desempenho;
Treinamento para Mulheres Atletas, Criangas e PopulagGes Especiais (obesos, hipertenso, idosos,
pessoas com deficiéncia fisica e mental); Nutricdo Composicdo Corporal e Desempenho; Tarefas e
Especificidade do treinamento tatico; Aspectos Eticos do Treinador. Cuidados emergenciais:
emergéncias da cabega aos pés, traumatismos multiplos, estado de choque, queimaduras e arritmias
cardiacas.

Fundamentos técnicos do Futsal: Passe; Finalizacdo ou chute ao gol; Recep¢do, dominio, controle da bola
Condugdo; drible; finta; marcacdo. Cabeceio. Regramento do Futsal. Metodologia/ desenvolvimento da
aula de Futsal.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICATECNICO EM GINASTICA ARTISTICA

O treinador na formacgao de atletas: Aspectos fundamentais; Principais qualidades e comportamento do
treinador; Relagdo treinador-atleta e o treinador como lider; O treinador como motivador; Dimensdo
educacional do esporte; Conhecimentos sobre o corpo (anatdémico, fisiolégico, bioquimico,
biomecénicos e afetivos); A aptidao fisica, desenvolvimento das habilidades motoras e das capacidades
fisicas; Periodizagdo de Treinamento; Variaveis do Treinamento - relagdo entre volume e intensidade;
Recuperacdo Especifica Aplicada ao esporte; Testes de Esfor¢o para a Avaliagdio do Desempenho;
Treinamento para Mulheres Atletas, Criancas e PopulagGes Especiais (obesos, hipertenso, idosos,
pessoas com deficiéncia fisica e mental); Nutricido Composicdo Corporal e Desempenho; Tarefas e
Especificidade do treinamento tatico; Aspectos Eticos do Treinador. Cuidados emergenciais:
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emergéncias da cabeca aos pés, traumatismos multiplos, estado de choque, queimaduras e arritmias
cardiacas.

Ginastica Artistica: elementos corporais. Criagdo e execu¢do de movimentos. Grandes aparelhos da
Ginastica Feminina. Grandes aparelhos da Ginastica Masculina. Equipamentos auxiliares e adaptados.
Ginastica artistica e o processo de crescimento e de desenvolvimento de criangas e de jovens. Fatores de
seguranga. Fundamentos da Gindstica Artistica: Aterrissagem; Posicdes estdticas; Balancos;
Deslocamentos; Saltos; Rota¢des. Metodologia/ desenvolvimento da aula de Ginastica Artistica.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA-TECNICO EM GINASTICA RITMICA

O treinador na formacgdo de atletas: Aspectos fundamentais; Principais qualidades e comportamento do
treinador; Relagdo treinador-atleta e o treinador como lider; O treinador como motivador; Dimensdo
educacional do esporte; Conhecimentos sobre o corpo (anatdmico, fisioldgico, bioquimico,
biomecanicos e afetivos); A aptidao fisica, desenvolvimento das habilidades motoras e das capacidades
fisicas; Periodizagdo de Treinamento; Varidveis do Treinamento - relagdo entre volume e intensidade;
Recuperagdo Especifica Aplicada ao esporte; Testes de Esfor¢o para a Avaliagdo do Desempenho;
Treinamento para Mulheres Atletas, Criangas e PopulagGes Especiais (obesos, hipertenso, idosos,
pessoas com deficiéncia fisica e mental); Nutricdo Composicdo Corporal e Desempenho; Tarefas e
Especificidade do treinamento tatico; Aspectos Eticos do Treinador. Cuidados emergenciais:
emergéncias da cabega aos pés, traumatismos multiplos, estado de choque, queimaduras e arritmias
cardiacas.

Aparelhos: arco, bola, corda, fitas e magas. Grupos corporais obrigatdrios: saltos, rotagdes e equilibrios.
Tipos de manipulagdo do aparelho; lancamentos e recupera¢des, balanceio. Metodologia/
desenvolvimento da aula.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA-TECNICO EM HANDEBOL

O treinador na formacdo de atletas: Aspectos fundamentais; Principais qualidades e comportamento do
treinador; Relagdo treinador-atleta e o treinador como lider; O treinador como motivador; Dimensdo
educacional do esporte; Conhecimentos sobre o corpo (anatdémico, fisiolégico, bioquimico,
biomecanicos e afetivos); A aptiddo fisica, desenvolvimento das habilidades motoras e das capacidades
fisicas; Periodizagdao de Treinamento; Varidveis do Treinamento - relagdo entre volume e intensidade;
Recuperagdo Especifica Aplicada ao esporte; Testes de Esfor¢o para a Avaliagio do Desempenho;
Treinamento para Mulheres Atletas, Criancas e PopulacGes Especiais (obesos, hipertenso, idosos,
pessoas com deficiéncia fisica e mental); Nutricdo Composicdo Corporal e Desempenho; Tarefas e
Especificidade do treinamento tatico; Aspectos Eticos do Treinador. Cuidados emergenciais:
emergéncias da cabega aos pés, traumatismos multiplos, estado de choque, queimaduras e arritmias
cardiacas.

Fundamentos do Handebol: ® Empunhadura; Recepgdo da bola; Passe; Arremesso; Drible; Finta.

Regras de Handebol. Metodologia/ desenvolvimento da aula.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA-TECNICO EM INICIAGAO ESPORTIVA

O treinador na formacdo de atletas: Aspectos fundamentais; Principais qualidades e comportamento do
treinador; Relagdo treinador-atleta e o treinador como lider; O treinador como motivador; Dimensao
educacional do esporte; Conhecimentos sobre o corpo (anatdémico, fisiolégico, bioquimico,
biomecanicos e afetivos); A aptiddo fisica, desenvolvimento das habilidades motoras e das capacidades
fisicas; Periodizagdo de Treinamento; Varidveis do Treinamento - relagdo entre volume e intensidade;
Recuperagdo Especifica Aplicada ao esporte; Testes de Esfor¢o para a Avaliagio do Desempenho;
Treinamento para Mulheres Atletas, Criancas e PopulagGes Especiais (obesos, hipertenso, idosos,
pessoas com deficiéncia fisica e mental); Nutricio Composicdo Corporal e Desempenho; Tarefas e
Especificidade do treinamento tatico; Aspectos Eticos do Treinador. Cuidados emergenciais:
emergéncias da cabega aos pés, traumatismos multiplos, estado de choque, queimaduras e arritmias
cardiacas.

Modalidades esportivas coletivas. Modalidades esportivas individuais. A importancia da iniciacdo
esportiva infantil. Futebol e futsal como iniciagdo esportiva. Atividades ludicas: liberdade de criagdo e
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exploracdo. Problemas da iniciacdo esportiva e especializacdo esportiva precoces. Metodologia/
desenvolvimento da aula.

PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA-TECNICO EM JUDO

O treinador na formacgdo de atletas: Aspectos fundamentais; Principais qualidades e comportamento do
treinador; Relagdo treinador-atleta e o treinador como lider; O treinador como motivador; Dimensdo
educacional do esporte; Conhecimentos sobre o corpo (anatémico, fisiolégico, bioquimico,
biomecanicos e afetivos); A aptiddo fisica, desenvolvimento das habilidades motoras e das capacidades
fisicas; Periodizagdo de Treinamento; Varidveis do Treinamento - relagdo entre volume e intensidade;
Recuperagdo Especifica Aplicada ao esporte; Testes de Esfor¢o para a Avaliagdo do Desempenho;
Treinamento para Mulheres Atletas, Criancas e PopulagGes Especiais (obesos, hipertenso, idosos,
pessoas com deficiéncia fisica e mental); Nutricdo Composicdo Corporal e Desempenho; Tarefas e
Especificidade do treinamento tatico; Aspectos Eticos do Treinador. Cuidados emergenciais:
emergéncias da cabega aos pés, traumatismos multiplos, estado de choque, queimaduras e arritmias
cardiacas.

Fundamentos do Jud6: Aquecimento (jumbi-taiso); Agarramento do judogui (Kumi-Kata); Deslocamento
(Shintai); O tai- sabaki; O desequilibrio (kuzushi); A constru¢do do movimento (Tsukuri); A projecdo
(Kake); UKEMI (queda). Vocabulério do Judd. Regras de Jud6. Metodologia/ desenvolvimento da aula.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA-TECNICO EM KARATE

O treinador na formacdo de atletas: Aspectos fundamentais; Principais qualidades e comportamento do
treinador; Relagdo treinador-atleta e o treinador como lider; O treinador como motivador; Dimensdo
educacional do esporte; Conhecimentos sobre o corpo (anatémico, fisioldgico, bioquimico,
biomecanicos e afetivos); A aptiddo fisica, desenvolvimento das habilidades motoras e das capacidades
fisicas; Periodizacdo de Treinamento; Variaveis do Treinamento - relagdo entre volume e intensidade;
Recuperacdo Especifica Aplicada ao esporte; Testes de Esforco para a Avaliagio do Desempenho;
Treinamento para Mulheres Atletas, Criancas e PopulagGes Especiais (obesos, hipertenso, idosos,
pessoas com deficiéncia fisica e mental); Nutricido Composicdo Corporal e Desempenho; Tarefas e
Especificidade do treinamento tatico; Aspectos Eticos do Treinador. Cuidados emergenciais:
emergéncias da cabega aos pés, traumatismos multiplos, estado de choque, queimaduras e arritmias
cardiacas.

Historia do Karaté. Fundamentos do Karaté. Kihon; Kata; Kumité. Regras do Karaté. Metodologia/
desenvolvimento da aula.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA-TECNICO EM TENIS DE MESA

O treinador na formacdo de atletas: Aspectos fundamentais; Principais qualidades e comportamento do
treinador; Relagdo treinador-atleta e o treinador como lider; O treinador como motivador; Dimensao
educacional do esporte; Conhecimentos sobre o corpo (anatdémico, fisiolégico, bioquimico,
biomecanicos e afetivos); A aptiddo fisica, desenvolvimento das habilidades motoras e das capacidades
fisicas; Periodizacdo de Treinamento; Variaveis do Treinamento - relagdo entre volume e intensidade;
Recuperacdo Especifica Aplicada ao esporte; Testes de Esforco para a Avaliacdo do Desempenho;
Treinamento para Mulheres Atletas, Criancas e Populagdes Especiais (obesos, hipertenso, idosos,
pessoas com deficiéncia fisica e mental); Nutricdo Composicdo Corporal e Desempenho; Tarefas e
Especificidade do treinamento tatico; Aspectos Eticos do Treinador. Cuidados emergenciais:
emergéncias da cabega aos pés, traumatismos multiplos, estado de choque, queimaduras e arritmias
cardiacas.

Fundamentos do Ténis de Mesa: Saque, Recepcdo. Regras do Ténis de Mesa. Equipamentos.
Metodologia/ desenvolvimento da aula.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA-TECNICO EM VOLEIBOL

O treinador na formacgdo de atletas: Aspectos fundamentais; Principais qualidades e comportamento do
treinador; Relagdo treinador-atleta e o treinador como lider; O treinador como motivador; Dimensao
educacional do esporte; Conhecimentos sobre o corpo (anatdmico, fisioldgico, bioquimico,
biomecanicos e afetivos); A aptidao fisica, desenvolvimento das habilidades motoras e das capacidades
fisicas; Periodizacdo de Treinamento; Variaveis do Treinamento - relagdo entre volume e intensidade;
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Recuperacdo Especifica Aplicada ao esporte; Testes de Esforco para a Avaliacgdo do Desempenho;
Treinamento para Mulheres Atletas, Criancas e PopulacGes Especiais (obesos, hipertenso, idosos,
pessoas com deficiéncia fisica e mental); Nutricdo Composicdo Corporal e Desempenho; Tarefas e
Especificidade do treinamento tatico; Aspectos Eticos do Treinador. Cuidados emergenciais:
emergéncias da cabega aos pés, traumatismos multiplos, estado de choque, queimaduras e arritmias
cardiacas.

Fundamentos do Voleibol: saque, ataque, bloqueio, levantamento e recepcdo. Regras de Voleibol.
Metodologia/ desenvolvimento da aula.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA-TECNICO EM VOLEI DE PRAIA

O treinador na formagdo de atletas: Aspectos fundamentais; Principais qualidades e comportamento do
treinador; Relagdo treinador-atleta e o treinador como lider; O treinador como motivador; Dimensao
educacional do esporte; Conhecimentos sobre o corpo (anatdémico, fisioldgico, bioquimico,
biomecanicos e afetivos); A aptiddo fisica, desenvolvimento das habilidades motoras e das capacidades
fisicas; Periodizagdo de Treinamento; Varidveis do Treinamento - relagdo entre volume e intensidade;
Recuperagdo Especifica Aplicada ao esporte; Testes de Esfor¢o para a Avaliagdo do Desempenho;
Treinamento para Mulheres Atletas, Criangas e PopulagGes Especiais (obesos, hipertenso, idosos,
pessoas com deficiéncia fisica e mental); Nutricdo Composicdo Corporal e Desempenho; Tarefas e
Especificidade do treinamento tatico; Aspectos Eticos do Treinador. Cuidados emergenciais:
emergéncias da cabega aos pés, traumatismos multiplos, estado de choque, queimaduras e arritmias
cardiacas.

Fundamentos do Vdlei de praia: saque, ataque, bloqueio, levantamento e recepgdo. Regras de Volei de
praia. Metodologia/ desenvolvimento da aula.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA-TECNICO EM XADREZ

O treinador na formacdo de atletas: Aspectos fundamentais; Principais qualidades e comportamento do
treinador; Relagdo treinador-atleta e o treinador como lider; O treinador como motivador; Dimensdo
educacional do esporte; Conhecimentos sobre o corpo (anatémico, fisioldgico, bioquimico,
biomecanicos e afetivos); A aptiddo fisica, desenvolvimento das habilidades motoras e das capacidades
fisicas; Periodizagdao de Treinamento; Varidveis do Treinamento - relagdo entre volume e intensidade;
Recuperagdo Especifica Aplicada ao esporte; Testes de Esfor¢o para a Avaliagio do Desempenho;
Treinamento para Mulheres Atletas, Criangas e Populages Especiais (obesos, hipertenso, idosos,
pessoas com deficiéncia fisica e mental); Nutricido Composicdo Corporal e Desempenho; Tarefas e
Especificidade do treinamento tatico; Aspectos Eticos do Treinador. Cuidados emergenciais:
emergéncias da cabega aos pés, traumatismos multiplos, estado de choque, queimaduras e arritmias
cardiacas.

Historia do Xadrez. Fundamentos do Xadrez. Regras do Xadrez. Metodologia/ desenvolvimento da aula.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FiSICA-TECNICO EM TRIATHLON

O treinador na formacdo de atletas: Aspectos fundamentais; Principais qualidades e comportamento do
treinador; Relagdo treinador-atleta e o treinador como lider; O treinador como motivador; Dimensao
educacional do esporte; Conhecimentos sobre o corpo (anatémico, fisioldgico, bioquimico,
biomecanicos e afetivos); A aptidao fisica, desenvolvimento das habilidades motoras e das capacidades
fisicas; Periodizagdo de Treinamento; Varidveis do Treinamento - relagdo entre volume e intensidade;
Recuperagdo Especifica Aplicada ao esporte; Testes de Esfor¢o para a Avaliagio do Desempenho;
Treinamento para Mulheres Atletas, Criangas e PopulagGes Especiais (obesos, hipertenso, idosos,
pessoas com deficiéncia fisica e mental); Nutricdo Composicdo Corporal e Desempenho; Tarefas e
Especificidade do treinamento tatico; Aspectos Eticos do Treinador. Cuidados emergenciais:
emergéncias da cabega aos pés, traumatismos multiplos, estado de choque, queimaduras e arritmias
cardiacas.

Regras do Tridtlon. Regras da natagdo, regras do ciclismo, regras da corrida. Metodologia/
desenvolvimento da aula.

Fung¢bes com exigéncia de ensino médio/ técnico
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QUESTOES DE CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA NACIONAL

Anadlise e interpretagdo de texto. Acentuagdo tonica e grafica. Andlise sintdtica, funcdes sintaticas,
termos da oragdo: essenciais, integrantes e acessérios. OracBes coordenadas. Oragdes subordinadas
substantivas, adjetivas e adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Predicacdo verbal. Crase. Colocagdo pronominal. Pontuagado grafica. Vicios de linguagem

CONHECIMENTOS ATUAIS

O Mundo em que vivemos: continentes, mares, oceanos, desertos, clima. Paises mais populosos. O que
sdo, onde estdo, importancia: ONU, CEE, OCDE, MERCOSUL, OMC, OTAN, FMI. Problemas do mundo
contemporaneo: Refugiados, producdo e distribuicio de alimentos, agua potavel, superpopulagao,
poluicdo. Brasil: Localizagdo, extensdo territorial, populagdo, grandes rios, RegiGes Geograficas, Estados
e Capitais. Santa Catarina: Localizagdo, extensdo territorial, populagdo, regides e microrregioes,
economia. Municipio de Balneario Camboriu: Localizagdo, extensdo territorial, populagdo, economia.
Importancia do turismo para o Municipio. Atragdes turisticas.

NOCOES DE INFORMATICA

Windows: Uso da Ajuda e Ferramentas de manutencdo do Windows; gerenciar janelas; Conceito,
organizacdo e manipulacdo de pastas e arquivos, Criar Atalhos. Word:- Criacdo de documentos em geral;
utilizacdo das barras de ferramentas; utilizagdo das principais ferramentas e Menus do Word, com seus
respectivos comandos. Formatagdo de Texto. Impressao. Excel:- Criagao de Planilhas em geral; Uso das
principais ferramentas; Criagdo de Graficos; Uso das principais fungdes e féormulas; Formatagdo de
Planilhas.

QUESTOES DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Operagdo de equipamentos de escritério. Rotinas administrativas. Nogdes de Arquivo. Nogbes de
Protocolo. Conhecimentos Bésicos sobre Licitagdes (Lei 8.666/93). Correspondéncia Oficial. Redagdo
administrativa, carta comercial, requerimento, circular, memorando, oficios, telegrama. Correio
eletronico. Conhecimento das rotinas de expedicdo de correspondéncia. NogGes gerais de relagdes
humanas.

INSTRUTOR DE ATLETISMO

Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA — Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Cultura das
Atividades Fisicas/Movimento Humano (jogos, lutas, dancas, ginasticas, esportes, lazer e recreacdo);
Crescimento e Desenvolvimento Corporal; Socializagdo e o senso de cooperacgdo e equipe. Populagées
Especiais (obesos, hipertenso, idosos, pessoas com deficiéncia fisica e mental). Organizagdo de
Eventos. Nogdes de Primeiros Socorros.

Modalidades de Atletismo. Metodologia para o ensino da pratica do atletismo.
INSTRUTOR DE BOCHA

Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA — Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Cultura das
Atividades Fisicas/Movimento Humano (jogos, lutas, dancas, ginasticas, esportes, lazer e recreacgio);
Crescimento e Desenvolvimento Corporal; Socializacdo e o senso de cooperagao e equipe. Populagdes
Especiais (obesos, hipertenso, idosos, pessoas com deficiéncia fisica e mental). Organizacédo de
Eventos. Nogdes de Primeiros Socorros.

Regras de Bocha. Metodologia para o ensino.
INSTRUTOR DE BOXE

Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA — Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Cultura das
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Atividades Fisicas/Movimento Humano (jogos, lutas, dancas, ginasticas, esportes, lazer e recreaco);
Crescimento e Desenvolvimento Corporal; Socializa¢cdo e o senso de cooperacgao e equipe. Populagdes
Especiais (obesos, hipertenso, idosos, pessoas com deficiéncia fisica e mental). Organizagado de
Eventos. Nog¢des de Primeiros Socorros.

Regras basicas do Boxe. Metodologia para o ensino.
INSTRUTOR DE BOXE CHINES

Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA — Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Cultura das
Atividades Fisicas/Movimento Humano (jogos, lutas, dangas, ginasticas, esportes, lazer e recreagdo);
Crescimento e Desenvolvimento Corporal; Socializagdo e o senso de cooperagdo e equipe. Populagdes
Especiais (obesos, hipertenso, idosos, pessoas com deficiéncia fisica e mental). Organizagdo de
Eventos. Nog¢des de Primeiros Socorros.

Regras basicas do Boxe Chinés. Metodologia para o ensino.

INSTRUTOR DE JIU JITSU

Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA — Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Cultura das
Atividades Fisicas/Movimento Humano (jogos, lutas, dancas, ginasticas, esportes, lazer e recreagdo);
Crescimento e Desenvolvimento Corporal; Socializagdo e o senso de cooperacgdo e equipe. Populagdes
Especiais (obesos, hipertenso, idosos, pessoas com deficiéncia fisica e mental). Organizagdo de
Eventos. NogGes de Primeiros Socorros.

Regras basicas do Jiu Jitsu. Metodologia para o ensino.

INSTRUTOR DE JUDO

Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA — Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Cultura das
Atividades Fisicas/Movimento Humano (jogos, lutas, dancas, ginasticas, esportes, lazer e recreagdo);
Crescimento e Desenvolvimento Corporal; Socializagdo e o senso de cooperacgdo e equipe. PopulagGes
Especiais (obesos, hipertenso, idosos, pessoas com deficiéncia fisica e mental). Organizagéo de
Eventos. NogGes de Primeiros Socorros.

Regras basicas do Judd. Metodologia para o ensino.
INSTRUTOR DE KARATE

Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA — Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Cultura das
Atividades Fisicas/Movimento Humano (jogos, lutas, dancas, ginasticas, esportes, lazer e recreagio);
Crescimento e Desenvolvimento Corporal; Socializa¢do e o senso de cooperagao e equipe. Populagdes
Especiais (obesos, hipertenso, idosos, pessoas com deficiéncia fisica e mental). Organizagédo de
Eventos. No¢Oes de Primeiros Socorros.

Regras basicas do Karaté. Metodologia para o ensino.
INSTRUTOR DE KICKBOXING

Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA — Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Cultura das
Atividades Fisicas/Movimento Humano (jogos, lutas, dancas, ginasticas, esportes, lazer e recreagio);
Crescimento e Desenvolvimento Corporal; Socializagdo e o senso de cooperacdo e equipe. Populagées
Especiais (obesos, hipertenso, idosos, pessoas com deficiéncia fisica e mental). Organizacédo de
Eventos. No¢Ges de Primeiros Socorros.

Regras basicas do Kickboxing. Metodologia para o ensino.
INSTRUTOR DE TENIS DE MESA

Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA — Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Cultura das
Atividades Fisicas/Movimento Humano (jogos, lutas, dangas, ginasticas, esportes, lazer e recreagdo);
Crescimento e Desenvolvimento Corporal; Socializagdo e o senso de cooperacdo e equipe. PopulagGes
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Especiais (obesos, hipertenso, idosos, pessoas com deficiéncia fisica e mental). Organizacio de
Eventos. NocGes de Primeiros Socorros.

Regras basicas do Ténis de Mesa. Metodologia para o ensino.

INSTRUTOR DE VOLEIBOL

Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA — Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Cultura das
Atividades Fisicas/Movimento Humano (jogos, lutas, dancas, gindsticas, esportes, lazer e recreagdo);
Crescimento e Desenvolvimento Corporal; Socializagdo e o senso de cooperacgdo e equipe. PopulagGes
Especiais (obesos, hipertenso, idosos, pessoas com deficiéncia fisica e mental). Organizagdo de
Eventos. NogGes de Primeiros Socorros.

Regras basicas do Voleibol. Metodologia para o ensino.
INSTRUTOR DE VOLEI DE PRAIA

Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA — Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Cultura das
Atividades Fisicas/Movimento Humano (jogos, lutas, dancas, gindsticas, esportes, lazer e recreagdo);
Crescimento e Desenvolvimento Corporal; Socializagdo e o senso de cooperacgdo e equipe. PopulagGes
Especiais (obesos, hipertenso, idosos, pessoas com deficiéncia fisica e mental). Organizagado de
Eventos. NogGes de Primeiros Socorros.

Regras basicas do Volei de Praia. Metodologia para o ensino.
INSTRUTOR DE XADREZ

Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA — Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Cultura das
Atividades Fisicas/Movimento Humano (jogos, lutas, dangas, ginasticas, esportes, lazer e recreag¢do);
Crescimento e Desenvolvimento Corporal; Socializagdo e o senso de cooperacgado e equipe. Populagdes
Especiais (obesos, hipertenso, idosos, pessoas com deficiéncia fisica e mental). Organizacdo de Eventos.
Nogdes de Primeiros Socorros.

Regras basicas do Xadrez. Metodologia para o ensino.
INSTRUTOR DE LUTA OLIMPICA

Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA — Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990. Cultura das
Atividades Fisicas/Movimento Humano (jogos, lutas, dangas, ginasticas, esportes, lazer e recreag¢do);
Crescimento e Desenvolvimento Corporal; Socializagdo e o senso de cooperagao e equipe. Populagdes
Especiais (obesos, hipertenso, idosos, pessoas com deficiéncia fisica e mental). Organizagdo de
Eventos. NogGes de Primeiros Socorros.

Regras basicas da Luta Olimpica. Metodologia para o ensino.

Fungdes com exigéncia de ensino fundamental

QUESTOES DE CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA NACIONAL

Silaba e divisdo silabica. Classes gramaticais: Substantivo, género (masculino e feminino), nimero
(singular e plural) e grau (diminutivo e aumentativo). Classificagdo do substantivo (préprio, comum e
coletivo). Adjetivo (nimero e género). Verbo. Pronomes de tratamento. Vicios de linguagem.

CONHECIMENTOS ATUAIS

O mundo em que vivemos: os continentes, os oceanos e mares. O Brasil: localiza¢do, populagao,
Regides, Estados e Capitais. Estado de Santa Catarina: localizagdo, principais cidades, economia. O
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Municipio de Balnedrio Camboriu: histéria, populacdo e economia. Importancia do Turismo para o
Municipio. Como tratar o turista.

HIGIENE E SEGURANCA DO TRABALHO

Higiene pessoal: lavagem das maos, asseio corporal, importancia no ambiente de trabalho. Prevencdo
de doengas: alimentacdo saudavel, pratica de atividades fisicas, vacinagdes e exames preventivos que
devemos e podemos fazer. Preven¢do da COVID-19. Medidas para prevencao de acidentes de trabalho.
Roupas adequadas para os trabalhos de limpeza e conservagdo externos como capina, recolhimento de
residuos, trabalhos de alvenaria e pintura. EPIs- Equipamentos de prote¢do individual, quais sdo,
importancia, quando devem ser usados. Riscos na utilizacdo de ferramentas, utensilios e maquinas no
trabalho, cuidados que devemos tomar. Cuidados no manuseio de energia elétrica. Cuidados no transito
(pedestre) e no transporte coletivo. Prevencdo e combate a incéndios. O que fazer no caso de um
acidente: engasgos, queimaduras, choque elétrico, atropelamento

QUESTOES DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE SERVICOS GERAIS

Reciclagem de lixo; Técnicas de higienizacdo de ambientes; Manuseio de produtos quimicos. Materiais,
utensilios e técnicas para a limpeza de roupas, materiais, equipamentos, brinquedos e ambientes
escolares. Limpeza e desinfec;do de banheiros, toaletes, refeitérios e cozinhas. Recebimento,
conferéncia e armazenamento de materiais de limpeza. Recebimento, conferéncia e armazenamento de
alimentos. Coleta e separacdo do lixo.

Agente de Obras (pintor)

AGENTE DE OBRAS -ENCANADOR

Nogdes bdsicas de conservagdo e manutengdao de logradouros publicos. Ferramentas, utensilios,
equipamentos, materiais e técnicas empregados em trabalhos de encanamento hidraulico. Tipos de
tubulacgdo; Tipos de conexdo; Materiais utilizados, Equipamentos utilizados; Ligacdo de agua; Liga¢Oes
de esgoto; Valvulas.

AGENTE DE OBRAS -PEDREIRO

Nogdes bdsicas de conservagdo e manutengdo de logradouros publicos. Ferramentas, utensilios,
equipamentos, materiais e técnicas empregadas na fungdo de Pedreiro. Conhecimentos do sistema de
metragem linear; Cubicagem; Conhecimentos dos materiais; Concretagem; Prepara¢dao de massas.

AGENTE DE OBRAS -PINTOR

Nogdes bdsicas de conservacdo e manutencdo de logradouros publicos. Ferramentas, utensilios,
equipamentos, materiais e técnicas empregados na funcdo de Pintor. Preparagdo e mistura de tintas.
Emprego de solventes. Tipos de pinceis para diferentes trabalhos de pintura. Técnicas para aplicagado de
tintas em paredes externas e internas, de alvenaria e madeira. Pintura de utensilios e artefatos de
metal.

AUXILIAR OPERACIONAL

Equipamentos, ferramentas e utensilios utilizados na limpeza de vias publicas e ambientes externos e
internos. Coleta, separacdo e reciclagem de lixo. Abertura de valas. Abertura de tiumulos. Nogdes de
agrimensura. Nogdes de jardinagem.

ELETRICISTA
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Eletricidade basica. No¢Ges bdsicas de medidas elétricas, leitura e interpretacdo de circuitos de
comandos elétricos manuais. Montagem e reparo de instalagdes de baixa e alta tensdo. Montagem de
circuitos basicos de comandos elétricos automaticos, manutencdo elétrica preventiva e corretiva.
Reparo/manutencdo de quadros de distribui¢do, caixas de fusiveis, tomadas, fios, lampadas, painéis,
interruptores, luminarias nas pragas, pontos de Onibus e outros equipamentos urbanos, motores e
bombas. Montagem, desmontagem e manuten¢do de aparelhos de som, imagem e telefone.
Conhecimento e reparo do sistema elétrico de automoveis e outros veiculos automotores. Manutengdo
preventiva e corretiva

AB111120161120
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ANEXO 2 ATRIBUICOES

FungOes com exigéncia de ensino superior

FISIOTERAPEUTA

Responsabilidades:

Realizar a avaliagdo fisioterapéutica através da correlagdo entre anamnese, exame fisico, testes especificos e
exames complementares quando necessario, a fim de identificar disfungdes — musculares, esqueléticos, Algias,
alteragBes neurologicas, respiratdrias e vasculares.

Elaborar diagnéstico fisioterapéutico, analisando e estudando os desvios fisico-funcionais intercorrentes, na sua
estrutura e funcionamento, com a finalidade de detectar as alteragdes apresentadas, considerando desvios dos
graus de normalidade para os de anormalidade.

Planejar estratégias de intervengdo junto aos pacientes a curto médio e longo prazo, prescrevendo tratamento
conforme necessidades de cada caso:

- Definindo objetivos e estratégias;

- Definindo condutas e procedimentos;

- Definindo frequéncia e tempo da intervengéo;

- Preparando programas de atividades fisicas funcionais.

Realizar condutas fisioterapéuticas através de meio fisicos e termo elétricos magnéticos, naturais, cinesioterapicos e
terapias manuais embasados cientificamente.

Redigir laudos fisioterapéuticos, e elaborar pareceres técnicos, gerando informagdes pertinentes, bem como
registrar no prontudrio do cliente, as prescri¢des fisioterapéuticas, sua evolugdo, as intercorréncias e as condigées
de alta da assisténcia.

Solicitar exames complementares para acompanhamento da evolugdo do quadro funcional do cliente, sempre que
necessario.

Realizar devolutivas e orientagGes aos pacientes, pais ou responsaveis, fornecendo informag&es pertinentes.
Realizar atendimentos fisioterapéuticos, aplicando exercicios de educagdo ou reeducagdo neuromuscular,
relaxamento muscular, de locomogao, corregao de vicio postural, de adaptagdo ao uso de drtese e prétese e meio e
materiais disponiveis.

Atuar em equipe multiprofissional, com objetivo de contemplar todas as areas do conhecimento na elaboragdo de
projetos, estudos de caso, cursos e palestras, planejando, controlando e executando politicas, programas, cursos,
pesquisas ou eventos em Saude Publica.

Contribuir para a prevengdo e intervengdo nas lesdes do esporte, através de atendimento clinico, orientacGes aos
atletas, técnicos e responsdveis, assim como assisténcia em competicdes esportivas, realizagdo de primeiros
socorros e urgéncia nos esportes.

Prestar orientagBes as escolas, bem como ministrar palestras/formac&es para professores, agentes de atividades
em educagdo, equipe técnico-pedagogica, pais e comunidade em geral, dando-lhes suporte e transmitindo
conhecimentos na drea de atuagdo.

Desenvolver a¢des educativas e preventivas, através de praticas, folders, palestras, vivéncias e outros.

Contribuir para a prevengdo, habilitagdo e reabilitagdo motora, conforme necessidades individuais dos educandos
com disturbios osteomioarticulares e neuromotores, através do atendimento clinico, orientacGes aos pais ou
responsaveis, visando melhoria na qualidade de vida.

Participar do planejamento e execugao de treinamentos de recursos humanos em saude.

Promover ag¢des terapéuticas preventivas a instalagdes de processos que levam a incapacidade funcional laborativa,
bem como analisar os fatores ambientais contributivos ao conhecimento de disturbios funcionais laborativos,
desenvolvendo programas coletivos contributivos a diminui¢do dos riscos de acidentes de trabalho.

Realizar viagens sempre que necessario e/ou solicitado.

Articular-se com os servigos de rede de Atengdo a Saldde no sistema municipal e loco regional, respeitando fluxos
coerentes e efetivos de referéncia e contrarreferéncia.

Elaborar relatérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da drea, visando fornecer subsidios para
decisGes de corregdes de politicas ou procedimentos de sua area de atuagao.

Manter atualizados os indicadores e informagdes pertinentes a drea de atuagdo, observando os procedimentos
internos e legislagdo aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer duvidas, receber solicitagdes, bem como
buscar solugdes para eventuais transtornos.

Zelar pela limpeza, organizagdo e disciplina de seu local de trabalho.

Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento ao planejamento estratégico
do municipio.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme demanda.
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17.4

PROFISSIONAL DE EDUCAGCAO FiSICA

Responsabilidades:

Planejar, organizar, controlar e supervisionar, exercendo suas atividades por meio de intervengdes, legitimadas por
diagnésticos, utilizando-se de métodos e técnicas especificas de consulta, de avaliagdo, de prescricdo e de
orientagdo de sessBes de atividades fisicas e/ou desportivas e intelectivas, com fins educacionais, recreacionais, de
treinamento e de promogdo da saude, atuando em equipes interdisciplinares e multidisciplinares, observando a
legislagdo pertinente e o Cédigo de Etica Profissional. Coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar,
dirigir, organizar, avaliar e executar trabalhos, programas, planos e projetos. Prestar servigcos de auditoria,
consultoria e assessoria, por meio da realizagdo de treinamentos especializados, participando de equipes
multidisciplinares e interdisciplinares e elaborando informes técnicos, cientificos e pedagdgicos na area de
atividades fisicas e do desporto. Buscar a formacgdo e o aperfeicoamento de atletas, bem como, a disseminagdo da
pratica desportiva para criar oportunidades e integragdo social, desenvolvimento fisico e mental, higiene pessoal,
mudanga de comportamento, entre outras praticas na comunidade, planejando, organizando e divulgando
atividades recreativas e de lazer, como competigdes, torneios, programas de iniciacdo desportiva e outros eventos
promovidos pelo municipio. Elaborar e ministrar aulas/treinos nas diversas modalidades do esporte e de acordo
com a necessidade do municipio de Balnedrio Camboriu, visando capacitar alunos, promovendo o desenvolvimento
destes. Organizar eventos, torneios e competicdes promovidos pelo municipio, montando tabelas de jogos e datas,
reservando os locais, elaborando o regulamento, a abertura, as formas de premiagdo, o congresso técnico e outras
providéncias necessarias para a perfeita realizagcdo do evento. Avaliar o resultado de programas, aplicando métodos
de afericdo adequados aos tipos de atividades desenvolvidas, a fim de verificar o grau de aproveitamento e
desenvolvimento do publico-alvo. Organizar equipes esportivas em categorias e desenvolvé-las, de acordo com as
capacidades fisicas, cognitivas e emocionais de cada faixa etaria, bem como, acompanhar e responder pelas equipes
nos treinos e competicdes, visando o aprimoramento técnico/tético individual e/ou coletivo. Avaliar e supervisionar
o preparo fisico dos atletas. Resolver problemas diversos durante os eventos, como duvidas quanto ao
regulamento, estrutura dos ginasios, protestos e outros, acionando outras areas quando necessario, para a
continuidade das competi¢des. Divulgar torneios, preparando e enviando correspondéncias, visitando escolas,
enviando mensagens a drgdos de imprensa, e montando cartazes, bem como informando os resultados dos jogos e
a classificagdo final, para tornar publicos os eventos e incentivar maior participagdo nos mesmos. Facilitar o
trabalho com criangas nas categorias infantis, bem como, mostrar a importancia do esporte para a comunidade,
estabelecendo contatos com familiares dos atletas. Proporcionar o treino e aprimoramento das técnicas dos atletas,
aplicando exercicios fisicos especificos para o aperfeicopamento de suas habilidades fisicas e técnicas. Manter
contatos internos e externos a fim de viabilizar competicGes e torneios para divulgacdo do esporte no municipio
e/ou obter recursos financeiros para o desenvolvimento de projetos esportivos. Prestar esclarecimentos e
orientagdes a técnicos, atletas, pais de atletas e comunidade em geral. Manter o registro dos trabalhos realizados,
elaborando relatérios com dados oriundos do trabalho dos professores e técnicos. Utilizar-se de materiais de apoio
apropriados para cada modalidade, de acordo com as técnicas adequadas a cada necessidade, bem como, com a
disponibilidade de materiais no municipio. Elaborar informes técnicos e cientificos na area de atividades fisicas e do
desporto. Elaborar relatdérios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios
para decisdes de corre¢des de politicas ou procedimentos de sua drea de atuagdao. Manter atualizados os
indicadores e informagGes pertinentes a drea de atuagdo, observando os procedimentos internos e legislacdo
aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos mesmos. Atender aos servidores, pessoalmente ou
por telefone, visando esclarecer duvidas, receber solicitagdes, bem como buscar solugdes para eventuais
transtornos. Zelar pela limpeza, organizagao e disciplina de seu local de trabalho. Atuar de acordo com principios de
qualidade e ética, visando o constante alinhamento ao planejamento estratégico do municipio. Executar outras
tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme demanda.

FungBes com exigéncia de ensino médio/ técnico

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Missao:

Contribuir com o correto fluxo de atividades, informagdes e materiais da Secretaria, Fundagdo, Autarquia ou Fundo
Municipal em que estiver atuando, executando servigos administrativos, prestando suporte e apoio as diversas
areas do municipio, buscando a legalidade em todos os processos nos quais esta envolvido.

INSTRUTOR DE OFICINAS

Responsabilidades:

Preparar e ministrar treinamentos, aulas praticas e tedricas sobre moda atual, confecgdo de utensilios domésticos,
bordados, costura, tricd, croché, pintura, roupas, artesanato em geral, manutengdo de equipamentos e utensilios,
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17.5

17.6

economia doméstica e outros. Atender a demanda do municipio e fornecer conhecimentos tedricos e praticos aos
alunos da populagdo de Balneario Camboriu, atuando em oficinas com atividades culturais, realizando o
planejamento das oficinas, pesquisando os conteudos que serdo apresentados, providenciando os recursos
necessarios para a execugdo, ensinando os participantes de forma tedrica e pratica quanto a proposta de cada
atividade cultural. Ministrar oficinas, aumentando o convivio social e auxiliando na complementagdo da renda
familiar destes municipes. Oportunizar a populagdo do municipio de Balneario Camboril o acesso a cultura, bem
como contribuir com a promogao dos grupos culturais existentes no municipio, por meio do planejamento e
execugdo de eventos de acordo com cada contexto, levantando as necessidades e interesses da populagdo no que
diz respeito a cultura, realizando o planejamento dos eventos, organizando e prestando apoio técnico antes e
durante o evento. Deslocar-se, sempre que necessario, as unidades escolares e entidades assistenciais, a fim de
ministrar aulas tedricas e/ou praticas com base na sua proposta de trabalho. Planejar, desenvolver, organizar,
coordenar e avaliar a programacao cultural em suas diversas areas. Elaborar e acompanhar projetos estratégicos da
area da cultura e projetos integrados com outros setores, bem como prestar suporte e acompanhar os eventos
culturais realizados pelo municipio (shows, espetaculos de teatro e danga, exposigbes, oficinas, entre outros).
Intensificar o convivio social, bem como o lazer na comunidade, promovendo, organizando e desempenhando
atividades sociais, dindmicas, brincadeiras e outros. 33 Atuar na area de recreagdo artistica e cultural, com criangas,
jovens, adultos e da terceira idade e demais eventos organizados pelo municipio. Elaborar relatérios com
informag0es, dados estatisticos e indicadores da area, visando fornecer subsidios para decisGes de corregdes de
politicas ou procedimentos de sua area de atuagdo. Manter atualizados os indicadores e informagdes pertinentes a
area de atuagdo, observando os procedimentos internos e legislagcdo aplicavel, visando a adequada e imediata
disponibilidade dos mesmos. Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer duvidas,
receber solicitagcGes, bem como buscar solugGes para eventuais transtornos. Zelar pela limpeza, organizagdo e
disciplina de seu local de trabalho. Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante
alinhamento ao planejamento estratégico do municipio. Executar outras tarefas correlatas A s acima descritas, a
critério de seu superior imediato e/ou conforme demanda.

Fungdes com exigéncia de ensino fundamental

AGENTE DE SERVICOS GERAIS
Missao:

Realizar trabalhos de construcdo de obras, manutencdo, limpeza e conservagdao de ambientes e instalagdes, vias
publicas, maquinas, veiculos e equipamentos, zelando pelo bem-estar dos cidadaos.

Responsabilidades:

Executar a conservagdo, abertura e fechamento dos estabelecimentos, visando promover o bem estar, a ordem e a
segurancga dos

individuos, bem como realizar reparos, quando necessdrio, e preservar em bom estado os materiais e
equipamentos de trabalho.

Assegurar que os individuos convivam em um ambiente limpo e organizado, diminuindo os riscos de contrair
doengas:

- Limpando e conservando os ambientes;

- Mantendo as condigdes de asseio e higiene requeridas;

- Realizando a limpeza de roupas, materiais, equipamentos, brinquedos, entre outros.

- Organizando banheiros e toaletes, visando a conservagdo e condigdes de uso, limpando-os e abastecendo com
papel sanitario, toalhas e sabonetes.

Manter fora do alcance de criangas produtos quimicos e utensilios que coloquem em risco a vida das mesmas
qguando atuando em escolas e/ou creches.

Zelar pelo cumprimento das normas internas estabelecidas, informando ao superior imediato os problemas gerais
ocorridos, bem como utilizando vestimentas e equipamentos adequados ao servigo e ao local de trabalho.

Realizar a conferéncia, controle e distribuicdo do material de consumo, limpeza e outros, realizando o uso correto
dos produtos e materiais, estando atenta a devida conservagdo e informando seu superior na falta dos materiais
necessarios.

Realizar atividades de limpeza e organizagdo de almoxarifados, prezando pela praticidade na disponibilizagdo dos
materiais em depdsitos, observando a logistica diaria de utilizagdo dos mesmos.

Coletar o lixo dos depdsitos, recolhendo-os em latdes, selecionando os materiais e dejetos coletados, separando-os
em organicos e inorganicos e depositando-o em lixeiras ou incineradores.
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Manter atualizados os indicadores e informagdes pertinentes a area de atuagdo, observando os procedimentos
internos e legislagdo aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer duvidas, receber solicitagdes, bem como
buscar solugbes para eventuais transtornos.

Zelar pela limpeza, organizagdo e disciplina de seu local de trabalho.

Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento ao planejamento estratégico
do municipio.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme demanda.

AGENTE DE OBRAS
Missao:

Realizar trabalhos de construcdo de obras, manutencdo, limpeza e conservagao de ambientes e instalagdes, vias
publicas, maquinas, veiculos e equipamentos, zelando pelo bem-estar dos cidad3os.

Responsabilidades:

Realizar o acabamento nas pegas e nos mdveis confeccionados, prestando suporte ao Marceneiro, através do
acabamento nas pecas, de acordo com os procedimentos estabelecidos.

Executar trabalhos gerais de carpintaria, cortando, armando, instalando, pregando, colando, encaixando,
montando, reformando pegas ou conjuntos de madeira para edificagdes, veiculos, mobilidrio, cenarios, entre
outros, bem como para manutencdo e/ou reformas.

Auxiliar na construgdo e montagem das armacGes de madeira dos edificios, pontes galpGes, viveiros e obras
publicas diversas, utilizando processos e ferramentas adequadas.

Pavimentar e calgar solos de estradas, ruas e obras similares, para dar-lhes melhor aspecto e facilitar o trafego de
veiculos, alinhando, escavando, demarcando e preparando o solo, assentando e nivelando o material.

Realizar a manutengdo preventiva e corretiva de edificios, prédios, calgadas, pontes e outras estruturas, a fim de
preservar as instalagGes publicas:

- Guiando-se por desenhos, esquemas e especificagoes;

- Providenciando os materiais necessarios para a execugdo do trabalho;

- Utilizando os instrumentos e ferramentas pertinentes ao oficio;

- Construindo as obras necessdrias.

Realizar servigos de pintura em paredes, tetos, assoalhos, arvores, muros, ruas, pontes, palcos, palanques, moveis,
entre outros, a fim de conservar as reparticdes do municipio:

- Observando as medidas, a posi¢do e o estado da superficie a ser pintada;

- Preparando o material de pintura, misturando tintas, pigmentos, éleos e outros, para obter a cor e quantidade
desejada.

Auxiliar trabalhos de construgdo, manutengdo, reparagdo, conserto e adequa¢do em alvenaria, concreto,
carpintaria, pintura, entre outros, utilizando instrumentos diversos.

Demolir edificagdes de concreto, de alvenaria e outras estruturas.

Aucxiliar nos servigos de encanagdo, mecanica, eletricidade, entre outros, atuando como suporte para o profissional
habilitado sempre que necessdario ou conforme solicitagdo do superior imediato.

Zelar pelos materiais e ferramental utilizados para execugdo de seus trabalhos, evitando desperdicios e custos
desnecessdrios:

- Verificando as condi¢Ges dos equipamentos e materiais;

- Efetuando a manutengdo dos equipamentos e materiais quando necessario;

- Limpando maquinas e ferramentas;

- Reparando eventuais defeitos mecanicos nos mesmos.

Manter atualizados os indicadores e informagdes pertinentes a drea de atuagdo, observando os procedimentos
internos e legislagdo aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer duvidas, receber solicitagdes, bem como
buscar solugGes para eventuais transtornos.

Zelar pela limpeza, organizagdo e disciplina de seu local de trabalho.

Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento ao planejamento estratégico
do municipio.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme demanda.

AUXILIAR OPERACIONAL

Missao:
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Contribuir com a realizagdo das tarefas de outros profissionais, zelando pela conservagdo das estruturas fisicas e
vias do municipio, proporcionando o bem-estar dos cidadaos, por meio da realizagdo de trabalhos de manutencao,
limpeza e conservagao dos ambientes internos e externos.

Responsabilidades:
Contribuir com a limpeza e conservagdo das construgdes do municipio, bem como, das vias publicas, realizando

servigos de capinagdo, rogagdo, coleta de lixo e demais residuos, desobstrugdo de bueiros, valas e limpeza da praia,
de acordo com orientagdo e supervisao.

Executar servigos gerais de apoio ao Agente de Obras e de Manutengdo, contribuindo para a construgdo e
manutengdo das estruturas e vias do municipio.

Realizar atividades pertinentes ao cultivo de flores e plantas, preparando a terra, plantando sementes e mudas,
limpando o local, aplicando inseticidas, bem como realizando podas e aparando-as em épocas preestabelecidas
pelos superiores, de modo a conservar e embelezar canteiros, parques, jardins, entre outros e manter em
funcionamento as atividades do horto.

Preparar area para sepultamentos, abrindo e fechando covas, bem como auxiliando na colocagdo do caixdo, a fim
de facilitar os sepultamentos e manter o local limpo e conservado.

Abrir timulos mediante prévia autorizagdo do 6rgdo competente, visando auxiliar na exumacgdo determinada pela
Justica, bem como na transferéncia de restos mortais.

Manter o controle dos sepultamentos realizados, efetuando o registro dos mesmos.

conservar o cemitério, por meio da limpeza e manutengdo de suas reparticdes.

Zelar pela guarda da estrutura do cemitério, realizando a vigia do mesmo.

Realizar atividades de carregamento e descarregamento de materiais sempre que necessario.

Auxiliar o técnico em agrimensura nos levantamentos topograficos, manipulando ferramentas e material
apropriado.

Realizar o registro de dados como: angulos, leitura de mira, medidas em campo, dentre outras, fornecendo
subsidios para a elaboragdo de projetos;

Transportar e fixar instrumentos nos locais indicados pelo técnico, colocando-os no prumo e no nivel desejado.
Auxiliar nos servicos de fiscalizagdo das atividades, na colocagdo dos instrumentos, levantamentos de medicGes e
dados necessdrios ais servigos topograficos.

Manter atualizados os indicadores e informagdes pertinentes a area de atuagdo, observando os procedimentos
internos e legislagdo aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer duvidas, receber solicitagdes, bem como
buscar solugGes para eventuais transtornos.

Zelar pela limpeza, organizagdo e disciplina de seu local de trabalho.

Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento ao planejamento estratégico
do municipio.

Executar outras tarefas correlatas as acima descritas, a critério de seu superior imediato e/ou conforme demanda.

ELETRICISTA
Missao:

Executar servigos de instalagdo, substituicdo, inspec¢do, reparos e conservagao de sistemas e componentes elétricos,
redes de baixa e alta tensdo, utilizando-se de ferramentas, técnicas e manuais apropriados, a fim de atender as
demandas repassadas pelo Prefeitura de Balneario Camboriu.

Responsabilidades:

Realizar reparos e instalagdes de género elétrico, visando boas condi¢des de trabalho, comunicagdo eficaz e
seguranca dos servidores:

- Deslocando-se ao local onde fora solicitado o servico;

- Trocando tomadas, fiagdes danificadas, reparos em quadros de distribuicdo e iluminagdo;

- Instalando tomadas, iluminagdo, cabeamentos de comunicagdo, tais como internet e telefone;

- Consertando linhas telefénicas, cabos de rede e suas respectivas tomadas.

Consultar plantas, esquemas, especificagdes e outras informagdes, para montar e reparar instalagdes de baixa e alta
tensdo.

Instalar, modificar, reparar ou substituir instalagdes de redes elétricas em obras;

Proporcionar o correto funcionamento de equipamentos e também a iluminagdo adequada do municipio:

- Ligando cabos na rede;

- Realizando reparos na iluminagdo das ruas do municipio.

Assegurar as condi¢Oes de funcionamento regulares e eficientes de maquinas em geral e equipamentos elétricos,
utilizando métodos e ferramentas apropriados:

- Realizando manutengao preventiva;

- Identificando os defeitos;
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17.8

17.9

17.10

- Executando a manutengdo corretiva dos mesmos;

- Ajustando, reparando ou substituindo pegas ou conjuntos;

- Testando e fazendo os reajustes e regulagens convenientes.

Atender as necessidades de consumo de energia elétrica, procedendo a instalagdo e reparo/manutengdo de
quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis, tomadas, fios, lampadas, painéis, interruptores, lumindrias nas pragas,
pontos de 6nibus e outros equipamentos urbanos, motores, bombas de chafarizes, entre outros, testando a
instalagdo para comprovar a exatiddo do trabalho realizado.

Realizar inspec¢do periddica para fins de conservagdo dos equipamentos e instalagOes elétricas.

Realizar servigos de montagem e desmontagem de aparelhos de som, imagem e telefone nos locais de realizagdo de
eventos.

Possibilitar o correto funcionamento dos equipamentos de transito, visando o bom fluxo de veiculos e pedestres:

- Instalando controladores de transito;

- Realizando a manutengdo e os reparos necessarios nestes equipamentos.

Solicitar pegas para manutengdo junto ao almoxarifado ou outro érgdo, mediante pedido e autorizagdo da chefia
imediata.

Armazenar materiais e ferramentas no depdsito, para que se tenha a disposi¢do facilitada destes materiais.

Manter atualizados os indicadores e informagdes pertinentes a area de atuagdo, observando os procedimentos
internos e legislagdo aplicavel, visando a adequada e imediata disponibilidade dos mesmos.

Atender aos servidores, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer duvidas, receber solicitagdes, bem como
buscar solugdes para eventuais transtornos.

Zelar pela limpeza, organizagdo e disciplina de seu local de trabalho.

Atuar de acordo com principios de qualidade e ética, visando o constante alinhamento ao planejamento estratégico
do municipio.

Executar outras tarefas correlatas as acima
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ANEXO 3 CRONOGRAMA

EVENTOS/ DATAS PREVISTAS INiCIO FIM
Publicagdo do Edital 19/11/20
Prazo para impugnagcao do Edital 19/11/20 25/11/12
Publicagdo das respostas aos requerimentos de impugnagao do Edital 27/11/20
Inicio das inscri¢oes 19/11/20
Periodo de inscri¢gdes 19/11/20  09/12/20
Entrega da documentacgdo: Prova de Titulos 19/11/20 09/12/20
Entrega da comprovagdo: vagas reservadas para pessoas com deficiéncia 19/11/20 09/12/20
Requerimento e comprovacao para condigdes especiais 19/11/20 09/12/20
Requerimentos de isen¢do da taxa de inscrigdo 19/11/20 26/11/20
Despacho dos Requerimentos de isencdo da taxa de inscricdo 01/12/20
Prazo recursal: indeferimento dos pedidos de isengdo 02/12/20 03/12/20
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de isengao 08/12/20
Publicagdo da homologagao das inscrigdes 11/12/20
Despacho: Requerimentos de inscrigdes para as vagas reservadas PCD 11/12/20
Despacho: Requerimentos de pedidos de condig6es especiais 11/12/20
Prazo recursal: indeferimento das inscri¢des e pedidos de condigdes especiais 14/12/20 15/12/20
Despacho dos recursos: indeferimento das inscri¢cées e pedidos de condigdes especiais 16/12/20
Publicacdo dos locais de prova 16/12/20
Prova Escrita — Ensino Superior 19/12/20
Prova escrita — Ensino Fundamental e Médio 20/12/20
Prazo recursal: gabarito preliminar da Prova Escrita- 21/12/20 22/12/20
Publicacdo das respostas dos recursos 05/01/21
Resultado da Prova Escrita 06/01/21
Resultado da Prova de Titulos 06/01/21
Resultado final 06/01/21
Prazo recursal: resultados 07/01/21 08/01/21
Publicagdo das respostas dos recursos 12/01/20
Republicagdo do resultado e classificagdo final 13/01/21
Homologagdo do resultado do Processo Seletivo ASD
AB- 161120
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